Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Péytakirja 8/2024 1(45)
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.11.2024

Aika 06.11.2024, klo 16:45 - 20:12

Itd&-Uudemaan pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, 06100 Porvoo / Raddningsverket i

Paikka Ostra Nyland, Sprutméstaregatan 2, 06100 Borga

Kasitellyt asiat

§112 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

§113 Péytakirjantarkastajien valinta

§114 Esityslistan hyviaksyminen

§115 Sosiaali- ja potilasasiavastaavan puolivuotiskatsaus 2024

8116 Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-9/2024

§117 Kvarttaaliraportti 1.7. - 30.9.2024 /sosiaali- ja terveystoimi

§118 Hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma vuosille 2024-2025

§119 Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025
§120 Esitys maksuttoman ehkaisyn poistamiseksi 20-25-vuotiailta

§121 Opiskeluhuollon tilannekatsaus lokakuu 2024

§122 Terveyskeskussairaalapalvelut, osastojen profilointi

§123 Palveluverkkosuunnitelma: Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan lausunto
§124 Oikaisuvaatimus sairaanhoitajan toimen tayttamisesta

§125 Kevaan 2025 palveluiden jarjestaminen -lautakunnan kokousajat

§126 Viranhaltijoiden paatospéytékirjat (hyvinvointialuelaki 97 8)

§127 Tiedoksi

§128 Ajankohtaiset asiat

§129 Muut asiat
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Saapuvilla olleet jasenet
Micaela Rdman, jaavi /jav § 123, puheenjohtaja
Jarkko Haverinen
Irmeli Hoffrén
Juha Kittila, 8 112-118 & & 123, poistui 17:48
Sanna Kivineva
Meri Lohenoja, jaavi /jav 8 123
Tove Munkberg
Markus Pietikainen
Pamela Stenberg
Pehr Sveholm, jaavi /jav § 123
Sanna Tiivola, varajasen

Muut saapuvilla olleet
Marja Lahti-Elers, johdon assistentti /ledningens assistent, sihteeri
Maija Aatelo, § 112 - 123 & § 125-129, vammaisneuv. ed. / repr.for radet for pers. m.
funktionsnedsatt.
Juha Huotari, § 112-123, vanhusneuvoston edustaja /representant for aldreradet,
poistui 19:45
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Arto Kujala, 8123 & § 115-129, aluehallituksen edustaja /valfardsomradesstyrelsens
representant, saapui 17:12
Kirsi Oksanen, vast.aluejoht.(lkdant. palv.) /ansv.omr.dir. (tjanst. for aldre)
Carita Schroder, vast.aluejoht.(terv.palv.) /ansv.omr.dir. (hals.vardstjanst.)
Hanna Kaunisto, vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sos. palv.) /tf.
ansvarsomradesdirektor (familje- och sociala tjanster)

Poissa
Anna-Mari Eloranta, 1. varapuheenjohtaja
Roy Harkimo
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Mikaela Nylander, aluehallituksen pj. /valfardsomradesstyrelsens ordf.
Tero Suominen

Allekirjoitukset

Micaela Rdman Marja Lahti-Elers
Puheenjohtaja Sihteeri

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Tove Munkberg Jarkko Haverinen
8§ 123 puheenjohtaja / 8 123 ordférande

Tove Munkberg

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat
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§112
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Kokouksen laillisuus ja paatodsvalta todetaan.

Hyvinvointialueen hallintosdannon (144 8) mukaan kokouskutsu on ldhetettava kolme
paivaa ennen kokousta. Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa
tietoverkossa hyvinvointialueen verkkosivustolla (145 §).

Kutsu on lahetetty 01.11.2024 ja julkaistu samanaikaisesti Ita-Uudenmaan
hyvinvointialueen verkkosivustolla.

Ehdotus

Kokous todetaan laillisesti koollekutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta toimitti nimenhuudon ja totesi esteen
iimoittaneet jasenet seka totesi, ettd kokous on lainmukaisesti koolle kutsuttu ja
paatdsvaltainen.
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§113
Péytakirjantarkastajien valinta

Valitaan kokouksen poytakirjantarkastajat.

Poytakirjan valmistuttua sihteeri Iahettaa sen tarkastettavaksi puheenjohtajalle seka
valituille tarkastajille sahkoisesti.

Ehdotus

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta valitsee kokouksen poytakirjantarkastajiksi
Jarkko Haverisen ja Tove Munkbergin.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta valitsi yksimielisesti kokouksen
poytakirjantarkastajiksi Jarkko Haverisen ja Tove Munkbergin.
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§114
Esityslistan hyvaksyminen

Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan kokouksen kasiteltavat asiat on ilmoitettu
ennalta kokouskutsussa ja sen mukana toimitetussa esityslistassa.

Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaannon 116 §:n mukaan asiat kasitellaan
esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei palveluiden jarjestaminen -lautakunta
toisin paata.

Ehdotus

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa hyvaksya kokouksen esityslistan
tydjarjestykseksi.

Kokouskasittely

Sosiaali- ja terveysjohtaja esitti tydjarjestyksen muutosta niin, etta § 123
Palveluverkkosuunnitelma: Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan lausunto
kasitellaan heti § 114 Esityslistan hyvaksymisen jalkeen.

Lautakunta hyvaskyi esityksen yksimielisesti.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti hyvaksya sosiaali- ja
terveysjohtajan muutosesityksen kokouksen esityslistan tydjarjestykseksi.
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§115
Sosiaali- ja potilasasiavastaavan puolivuotiskatsaus 2024

IUHVADNO0-2024-4103

Liitteet
1 Liite: Sosiaali- ja potilasasiavastaavan puolivuotiskatsaus 2024

Valmistelu ja lisatiedot:
sosiaali- ja potilasasiavastaava Anette Karlsson
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Sosiaali- ja potilasasiavastaavan tehtavana on toimia asiakkaan ja potilaan oikeuksien
edistamiseksi. Asiavastaava seuraa asiakkaiden oikeuksien ja aseman kehitysta
hyvinvointialueella ja antaa siita selvityksen vuosittain aluehallitukselle. 1ta-
Uudenmaan hyvinvointialueella on paatetty hyédyntaa sosiaali- ja
potilasasiavastaavan tilastoja hyvinvointialueen kehittamistydssa. Tasta syysta raportti
julkaistaan ja esitelldaan lautakunnalle puolivuosittain.

Sosiaali- ja potilasasiavastaava on vuoden 2024 tammikuusta elokuuhun auttanut 165
asiakasta.

Sosiaaliasiavastaavan puolivuotiskertomus
Yhteydenottoja tuli yhteensa 156, ja niista 28 koski alaikaista lasta.

Yhteydenottajan kieli oli useimmiten suomi (70 %). Toiseksi eniten yhteydenottoja tuli
ruotsin kielella (21 %). Muutama yhteydenotto tuli muulla kielella. Joissakin
tapauksissa asiavastaava joutui kayttamaan tulkin palveluita.

Paatdsten ja sopimusten osalta yleisin syy yhteydenottoon oli tyytymattémyys
saatuun paatokseen. Kohteluun liittyen yleisin syy yhteydenottoon oli, etta asiakas
koki, ettei han ole tullut kuulluksi. Toiseksi yleisin syy oli negatiivisen kohtelun
kokemus. Kasittelyaikaan liittyen yleisin syy yhteydenottoon oli paatoksen
viivastyminen. Yhteydenottoja tuli eniten koskien omaishoitoa, aikuissosiaalitydta,
kuljetuspalveluita ja lastensuojelua sekd vammaispalveluiden asiakasohjausta ja
arviointia.

Potilasasiavastaavan puolivuotiskertomus
Yhteydenottoja tuli yhteensa 121, joista nelja (4) koski alaikaista lasta.

Potilaan / yhteydenottajan kayttama kieli oli padsaantoisesti suomi. Loput
yhteydenotot tulivat ruotsin kielella. Muutamassa tapauksessa yhteydenottajan kieli ei
ole tiedossa teknisen vian takia.

Kaikista yhteydenotoista, eniten yhteydenottoja tuli koskien hyvinvointialueen
terveysasemia, mika lienee odotettavissa, silla kyseisella palvelulla on eniten kayttajia.
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Erikoissairaanhoitoon liittyen tuli toiseksi eniten yhteydenottoja, ja nama ohjattiin
HUSin omille asiavastaaville. Hoidon laadun ongelmat ja hoidon paasyyn liittyvat
ongelmat olivat yleisin syy ottaa yhteytta asiavastaavaan.

Muistutukset

Muistutuksia jatettiin 1.10.2024 mennessa 56. Potilaiden oikeuksia koski 39
muistutusta ja sosiaalihuollon asiakkaan oikeuksia 17 muistutusta. Muistutusten
yleisin syy oli negatiivisen kohtaamisen kokemus. Toiseksi yleisin syy oli ongelmat
hoidossa/tutkimuksessa ja hoidon toteuttamisessa.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee tiedoksi Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuoden 2024
puolivuotiskertomuksen.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi tiedoksi Ita-Uudenmaan

hyvinvointialueen sosiaali- ja potilasasiavastaavan vuoden 2024
puolivuotiskertomuksen.
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Aluehallitus, § 239,31.10.2024
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 116, 06.11.2024

§116
Ité-Uudenmaan hyvinvointialueen osavuosikatsaus 1-9/2024

IUHVADNO0-2024-1715

Aluehallitus, 31.10.2024, § 239

Liitteet
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9_2024
2 Bilaga_Delarsrapport 1-9_2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 120 §:ssa on sdadetty hyvinvointialueen velvoitteesta
tuottaa tietoja hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta. Hyvinvointialueen on
salassapitosaaddsten estamatta toimitettava tilinpaatos-, osavuosikatsaus- ja
kustannustiedot seka muut saannollisesti toimitettavaksi edellytetyt taloustiedot
Valtiokonttorin taloustietovarantoon. Valtioneuvoston asetuksen 462/2022 3 8:n
mukaan hyvinvointialueen on toimitettava neljannesvuositiedot ajalta tammikuun
alusta syyskuun loppuun viimeistaan saman vuoden lokakuun 31 paivana. Vuoden
2024 kolmas osavuosikatsaus on laadittu 30.9.2024 tilanteen mukaisesti.

Tammi - syyskuussa 2024 Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella kertyi toimintatuottoja
35,6 miljoonaa euroa, joka on 80 prosenttia talousarviosta. Toimintatuottojen
ennustetaan ylittavan talousarvion 5,6 miljoonalla eurolla.

Toimintakuluja kertyi tammi - syyskuussa 347,0 miljoonaa euroa. Toimintakulujen
toteuma talousarvioon nahden oli 77 prosenttia. Henkilostokulujen toteuma
talousarvioon verrattuna on 69 prosenttia, mika kuvastaa oman henkiloston
saatavuuden edelleen jadvan suunnitellusta. Rekrytointivaikeuksien vuoksi on
turvauduttu ostopalveluiden ja vuokratydvoiman lisadntyneeseen kayttoon.
Asiakaspalveluostojen toteuma oli alkuvuodesta 80 % ja henkiloéstévuokrauksen 264 %
budjetoidusta. Henkildstokulujen ennustetaan jadavan 7,7 miljoonaa euroa alle
talousarvion. Palveluostojen ennustetaan ylittavan talousarvion 47,6 miljoonalla
eurolla. Asiakaspalveluostoihin ennustetaan kaytettavan 28,7 miljoonaa ja tyévoiman
vuokraukseen 18 miljoonaa euroa budjetoitua enemman. Asiakaspalveluostoissa HUS-
yhtyman kehyslaskutuksen ylitysarvio on noin 11,5 miljoonaa euroa, jonka lisaksi
vuoden 2024 alijaamaa ennakoidaan kertyvan Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen
osalta noin 4,3 miljoonan euron edesta. Kokonaisuudessaan toimintakulujen
ennustetaan ylittdvan talousarvion 39,2 miljoonalla eurolla.

Toimialatasolla talousarvion toimintakatteeseen ei ennusteta ylitysta
demokratiapalveluissa, konserni- ja strategiapalveluissa eika pelastustoimessa.
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Sosiaali- ja terveystoimessa toimintakatteen ennustetaan ylittyvan perhe- ja
sosiaalipalveluissa 9,0 miljoonaa, yhteisissa terveyspalveluissa 18,8 ja ikaantyneiden
palveluissa 8,1 miljoonaa euroa.

Valtion rahoitus on toteutunut syyskuun loppuun mennessa budjetoidusti eika koko
vuoden osaltakaan ennusteta talousarviopoikkeamaa.

Vuosikatteen ennustetaan asettuvan -47,9 miljoonaan euroon. Poistojen jalkeen
tilikauden tuloksen ennustetaan olevan -48,6 miljoonaa euroa eli tilikauden alijaaman
ennustetaan toteutuvan 32,8 miljoonaa euroa alkuperaista talousarviota suurempana.
Tammi - kesakuun osavuosikatsaukseen verrattuna alijgamaennuste on kasvanut
kahdella miljoonalla eurolla. Erikoissairaanhoitoon ennustetaan 5,2 miljoonaa euroa
suurempaa kulutoteumaa kuin vield kesakuun lopussa. Ennusteeseen on lisaksi
paivitetty 2,4 miljoonan euron erokorvaus Apotista. Kesakuun lopun ennusteeseen
nahden toimintatuottojen arvioidaan toteutuvan 4,0 miljoonaa suurempina ja
tydvoiman vuokrauksen 1,7 miljoonaa euroa alhaisempana, joten mydnteistakin
kehitysta on tapahtunut.

Hyvinvointialueen investointien toteumaprosentti tammi - syyskuussa on 33
prosenttia talousarviosta. Rakennushankkeiden osalta Loviisan pelastusaseman
rakennustydt ovat kaynnissg, ja budjetoidusta 8,9 miljoonan euron
investointimaararahasta on syyskuun loppuun mennessa kaytetty 4,2 miljoonaa
euroa. Laite- ja kalustohankintojen vajaan kahden miljoonan euron
investointimaararahasta on kaytetty syyskuun loppuun mennessa noin 1,1 miljoonaa
euroa pelastuslaitoksen 6ljyntorjuntaveneeseen ja kourayksikkdon, joihin
lainanottovaltuus on mydnnetty vuoden 2023 - 2026 investointisuunnitelman
pohijalta.

Tuottavuusohjelman toimenpiteiden osalta voidaan todeta, etta toimenpiteet ovat
oikeansuuntaisia ja tarkoituksenmukaisia, mutta saastovaikutukset nakyvat viiveella ja
osittain vasta tulevina vuosina. Hyvinvointialueen kuluennuste tilinpaatokseen
verrattuna (+6,1 %) on liian suuri valtion rahoitukseen nahden ja kulukehitysta tulee
hillita voimakkaammin. Aluevaltuuston 12.12.2023 hyvaksymassa
tuottavuusohjelmassa on keskitytty maarittelemaan nk. korin A tuottavuuskohteita ja
toimenpiteita, joilla talous pyritaan ensisijaisesti saamaan tasapainoon. Koska
kuitenkaan naiden tuottavuuskohteiden toimeenpano ei ole edennyt suunnitelmien
mukaan, tuottavuusohjelmassa on siirrytty valikoitujen toimenpiteiden valmisteluun,
joilla palvelujen saatavuustasoa lasketaan (kori B) tai palvelutasoa heikennetaan ja
leikataan (kori C). Aluehallitus paatti 26.9.2024 § 214 kdynnistaa tuottavuusohjelman
B- ja C-korien toimenpiteita koskevat yhteistoimintamenettelyt talouden
tasapainottamisen jatkotoimenpiteiden valmistelemiseksi.

Ehdotus
Hyvinvointialuejohtaja:

Aluehallitus paattaa merkita tiedoksi vuoden 2024 kolmannen osavuosikatsauksen ja
lahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja lautakunnille.

Pykala tarkastetaan heti.
Paatos
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Aluehallitus paatti merkita tiedoksi vuoden 2024 kolmannen osavuosikatsauksen ja
lahettaa sen tiedoksi aluevaltuustolle ja lautakunnille.

Pykala tarkastettiin heti.

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 116

Liitteet
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9_2024

Valmistelu ja lisatiedot:
talousjohtaja Minna Sevén
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee tiedoksi vuoden 2024 kolmannen
osavuosikatsauksen.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi tiedoksi vuoden 2024 kolmannen
osavuosikatsauksen.
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§117
Kvarttaaliraportti 1.7. - 30.9.2024 /sosiaali- ja terveystoimi

IUHVADNO0-2024-3395

Liitteet
1 Liite: Q3 kvarttaaliraportti 1.7.-30.9.2024

Valmistelu ja lisatiedot:
ICT-kehittamispaallikko Jaana Forslund
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Hyvinvointialueesta annetun lain 120 8:ssa on saadetty hyvinvointialueen velvoitteesta
tuottaa tietoja hyvinvointialueen toiminnasta ja taloudesta.

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen tiedolla johtamisen raportointikokonaisuutta on
rakennettu pitkaan, ja tietoa on pystytty kokoamaan pistemaisesti eri tietotarpeisiin.
Tiedolla johtamisen tiimi kokoaa saannéllisesti toiminnan keskeisista luvuista raportin,
joka voidaan liittaa osaksi hyvinvointialueen osavuosiraporttia. Taman koonnin
sisaltoa tullaan edelleen tdydentamaan ja kehittdmaan yhteistyossa
vastuualuejohtajien ja professiojohtajien kanssa.

Raportin lukuja tarkasteltaessa tulee huomioida seuraavat seikat, jotka vaikuttavat
tietojen oikeellisuuteen:

e Alueella kaytdssa olevat useat eri asiakas- ja potilastietojarjestelmat
mahdollistavat tiedon keruun hieman eri tavoin, eli kaikki saatavilla olevat tieto
ei ole taysin yhteismitallista.

® Alueella on edelleen kirjavia kirjaamis- / ja tilastointikaytantdja, jonka vuoksi
kaikki tiedot eivat nouse raporteille oikein.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee kvarttaaliraportin tiedoksi.
Pykala tarkastetaan heti.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi kvarttaaliraportin tiedoksi.

Pykala tarkastettiin heti.
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§118

Hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma vuosille 2024-2025

IUHVADNO0-2024-4018

Liitteet

1 Bilaga: Ostra Nylands valfardsomrades radgivningsbyraplan 2024-2025
2 Liite: Ita&-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma 2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Neuvolasuunnitelman taustaa

Terveydenhuoltolaki (2010,158) velvoittaa hyvinvointialueita laatimaan alueellisen
neuvolasuunnitelman valtuustokausittain hyvinvointialueen vastuulla olevien
neuvolapalvelujen toteuttamiseksi. Alueellinen neuvolasuunnitelma hyvaksytaan
hyvinvointialueen aluevaltuustossa, ja se on tarkistettava tarvittaessa. Alueellinen
neuvolasuunnitelma on osa alueellista lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmaa ja se
on laadittu vuosille 2024-2025. Suunnitelmassa kuvataan hyvinvointialueen
neuvolapalvelut, niiden tilanne ja toimintamallit seka yhteistyd muiden toimijoiden
kanssa. Seuraava suunnitelma laaditaan koko valtuustokaudelle.

Neuvolapalveluiden jarjestaminen hyvinvointialueella

Neuvolapalvelut ovat lakisaateisia, ennaltaehkaisevia, asiakkaille maksuttomia ja
saatavilla kaikille lasta odottaville, alle kouluikaisille lapsille ja heidan perheilleen.
Palvelu mahdollistaa varhaisen tuen perheille kustannusvaikuttavasti ja tehokkaasti.
Neuvolapalveluita Ita-Uudellamaalla ovat ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvola seka
ditiys- ja lastenneuvolat. Yhdistetyssa aitiys- ja lastenneuvolassa terveydenhoitaja ja
ladkari toimivat yhteistydssa perheen kanssa aidin raskausajasta siihen saakka,
kunnes oppivelvollisuus alkaa.

Hyvinvointialueella v. 2024 on kymmenen aitiys- lastenneuvolayksikka seka lisaksi
Porvoossa erillinen ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvola. Neuvolat ovat avoinna
arkisin, pienimmilld paikkakunnilla neuvola on auki osan viikosta. Neuvolapalvelut
tarjotaan padsaantoisesti virka-aikaan, mutta tarpeen mukaan vastaanottoajoissa
joustetaan perhelahtoisesti. Pernevalmennusta tarjotaan etdvalmennuksena.
Luonteeltaan neuvolapalvelut ovat lahipalvelua ja toteutuu paasaantoisesti
lasndolovastaanottoina. Tarjolla on myds puhelinneuvontaa ja sahkoisia palveluita,
mm. ajanvarausta.

Neuvolan rinnalla toimii myds mm. neuvolan perheohjausta seka palvelutarpeen
mukaan hyvinvointialueen muista palveluista, kuten kuntoutuksesta (puheterapia,
psykologi, neuropsykologi, toimintaterapia, fysioterapia), tullaan tukemaan perhetta.
Saatavilla on my6s neuvontaa ja ohjausta seka kaytdssa ovat mm. Mielenterveystalon
materiaalit sekd vanhemmille suunnattu Perhepolku-verkkokoulu.
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Neuvoloiden lahitulevaisuus

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen syntyvyys on ollut laskussa vuosina 2022-2024.
Palveluverkon suunnittelun yhteydessa tarkastellaan myos neuvolaverkon
optimaalisuutta ja tasapainoa keskittamistarpeiden ja fyysisen saavutettavuuden
suhteen. Kaikkia palvelujen tuottamisen tapoja arvioidaan kaytettavissa olevaan
tietoon perustuen. Neuvoloiden toimintakaytanteita yhtenaistetaan. Lahipalvelujen
lisaksi on kehitettava myds sahkoisia ja liikkkuvia palveluja. Sisalléllisesti tulevien
vuosien kehittamista edellyttavia asioita neuvolapalveluissa ovat moniammatillisen
yhteistyon seka varhaiskasvatuksen ja jarjestdjen kanssa tehtavan yhteistydn
lisadminen. Myds erityisen tuen asiakkaiden entista parempi huomioiminen ja mm.
nepsy-palveluketjun toimivuus neuvolaidsta alkaen ovat tavoitteena ja edellyttavat
myds henkilostdn osaamisen varmistamista lasten ja perheiden erityistarpeisiin
vastaamiseksi.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle alueellisen
neuvolasuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Kokouskasittely

Merkittiin poytakirjaan, etta jasen Juha Kittila poistui kokouksesta klo 17.48 pykalan §
118 kasittelyn aikana.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
alueellisen neuvolasuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.
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§119
Lasten ja nuorten alueellinen hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024-2025

IUHVADN0-2024-4017

Liitteet
1 Bilaga: Ostra Nylands valfardsomrades valfardsplan for barn- och unga 2024-2025
2 Liite: Ita-Uudenmaan hyvinvontialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2024-2025

Valmistelu ja lisatiedot:

vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
erityisasiantuntija Minna Mattila
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Suunnitelman tausta

Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma laaditaan tukemaan lasten, nuorten ja
perheiden hyvinvointia ja terveytta edistavaa tyota. Suunnitelman avulla tunnistetaan
ja sanoitetaan lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyvia ilmidita ja
huolenaiheita ja suunnitellaan toimia hyvinvoinnin edistamiseksi. Suunnitelma kokoaa
my@0s lasten, nuorten ja perheiden hyvinvointiin liittyvaa alueellista tietoa paatosten ja
tavoitteellisen tydn tueksi. Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmassa tunnistetaan
ja kootaan yhteen eri toimijat, jotka yhdessa edistavat lasten, nuorten ja perheiden
hyvinvointia ja terveytta Ita-Uudellamaalla.

Hyvinvointialueen on toimittava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistydssa
alueensa kuntien kanssa ja tuettava niita asiantuntemuksellaan. Lisaksi
hyvinvointialueen on tehtava hyvinvoinnin ja terveyden edistamisessa yhteistyota
hyvinvointialueen alueella hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyota tekevien muiden
julkisten toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyddyllisten yhteisdjen kanssa.
(Jarjestamislaki 6 § (612/2021). Lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmien sisallosta
saadetaan lastensuojelulaissa (Lastensuojelulaki 12 & (417/2007)).

Seka hyvinvointialueen etta kunnan lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee
sisaltaa tiedot lasten ja nuorten kasvuoloista seka hyvinvoinnin tilasta, lasten ja
nuorten hyvinvointia edistavista seka ongelmia ehkaisevista toimista ja palveluista,
yhteistyon jarjestamisesta eri viranomaisten seka lapsille ja nuorille palveluja
tuottavien yhteisdjen ja laitosten valilla ja suunnitelman toteuttamisesta ja
seurannasta. Hyvinvointialueen lasten- ja nuorten hyvinvointisuunnitelman tulee
lisaksi sisaltaa tiedot lastensuojelun tarpeesta, lastensuojeluun varattavista
voimavaroista ja lastensuojelun palvelujarjestelmasta.

Suunnitelman laatiminen hyvinvointialueella

Alueellinen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma paatettiin laatia vuosille 2024-
2025 ja seuraava laajempi suunnitelma tulee osaksi uudelle valtuustolle laadittavaa
alueellista hyvinvointisuunnitelmaa vuosille 2026-2029. Jatkossa lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelma on nelivuotinen ja osa alueellista hyvinvointikertomusta ja -
suunnitelmaa.

¢ visma sign



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Péytakirja 8/2024 16 (45)
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.11.2024

Vuoden 2025 loppuun voimassa olevan alueellisen lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman valmistelu tehtiin lasten ja nuorten palveluiden seka
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen erityisasiantuntijan koordinoimana.
Suunnitelman pohjatyo tehtiin ko. yksikdssa palveluvastaavien toimesta.
Tyoskentelyyn osallistuivat keskustelujen, tydpajan (1 kpl, jossa mietittiin ilmigita ja
toimenpiteita edistaa lasten ja nuorten hyvinvointia) tai kommentoinnin kautta
neuvola, koulu- ja opiskeluterveydenhuolto, opiskeluhuolto, Iaakinnallinen kuntoutus,
suun terveydenhuolto, varhaisen tuen palvelut, erityispalvelut, lastensuojelu,
mielenterveys-, paihde- ja asumispalvelut, tyoikaisten sosiaalipalvelut,
vammaispalvelut, ja kehittamispalvelut. Lisaksi suunnitelmasta ja sen tavoitteista ja
toimenpiteista keskusteltiin jo varhaisessa vaiheessa lasten ja nuorten sotejarjestoja
edustavien tahojen kanssa (Kumppanuuspoytad) ja he ovat kommentoineet
suunnitelmaa.

Kuntien omat lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelmat on huomioitu suunnitelmassa
siltd osin, kun niita on ollut saatavissa. Kaikissa lasten ja nuorten kuntakohtaisissa
hyvinvointiryhmissa ei ole myoskaan ollut hyvinvointialueen edustusta ja yhteistyon
rakenteita ei ole viela luotu. Téma suunnitelma rajautuu kasittelemaan
hyvinvointialueen lasten ja nuorten hyvinvoinnin edistamisen nykytilaa, josta voidaan
lahtea laajentamaan yhteisty6ta, kun tavoitteet ovat selkiytyneet. Nuorisovaltuuston
kokoukseen suunnitelma ei aikataulusyista ehtinyt.

Suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet

Suunnitelman tavoitteet ja toimenpiteet ovat rakentuneet voimassa olevan alueellisen
hyvinvointisuunnitelman painopisteiden alle. Painopisteet ovat hyva terveys, tyo- ja
toimintakyky, mielen hyvinvointi ja terveelliset elintavat. Painopisteiden mukaisesti on
asetettu yksityiskohtaisempia tavoitteita.

Suunnitelmassa on asetettu tavoitteeksi mm. lisata vanhemmuuden tukea ja parantaa
lasten ja nuorten palveluiden oikea-aikaisuutta ja tarpeenmukaisuutta. Lisaksi on
tunnistettu tarve lisata moniammatillista yhteisty6ta hyvinvointialueen eri
ammattilaisten valilla ja lisata seka tehostaa yhteisty6ta jarjestdjen kanssa lasten ja
nuorten seka vanhempien hyvinvoinnin edistamiseksi. Yhteisty6lle on myds luotava
rakenteet, jotka tukevat naiden tavoitteiden saavuttamista.

Tavoitteiden toteutumisesta raportoidaan kevaalla 2025 alueellisen
hyvinvointikertomuksen yhteydessa. Uuden, laajemman lasten ja nuorten
hyvinvointisuunnitelman valmistelu vuosille 2026-2029 aloitetaan syksylla 2024 ja se
tulee olemaan osa alueellista hyvinvointisuunnitelmaa.

Ehdotus
Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle alueellisen
lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
alueellisen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelman (2024-2025) hyvaksymista.
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§120
Esitys maksuttoman ehkaisyn poistamiseksi 20-25-vuotiailta

IUHVADNO0-2024-4019

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ehkaisyneuvonnassa tarjotaan ajanvarauksella yksil6ille ja pareille
raskaudenehkaisyneuvontaa ja mahdollisuutta saada itselleen sopiva
ehkaisymenetelma. Raskauden ehkdisyneuvontaan kuuluu kokonaisvaltainen
seksuaaliterveyden edistaminen ja seksuaalikasvatuksen antaminen. Alle 25-vuotiaille
tarjotaan maksutonta ehkaisya, sisaltaen. pillerit, laastarit, renkaat, kondomit seka
pitkavaikutteiset ehkaisyvalmisteet. Raskauden ehkaisypalvelujen lisaksi muut
seksuaaliterveytta edistavat palvelut kuuluvat ehkaisypalvelujen piiriin.

Maksuttomaan ehkaisyyn ovat oikeutettuja kaikki alle 18-vuotiaat, mutta oikeuden
laajentamisesta paattavat hyvinvointialueet. Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella on
tarjottu maksuton ehkaisy alle 25-vuotiaille. Alueella toimiva ehkaisy- ja
perhesuunnitteluneuvola huolehtii maksuttoman ehkaisyn toteuttamisesta. Vuodelle
2024 maksuttomaan ehkaisyyn varattu maararaha on ollut 57 000 €.

Maksuttoman ehkaisyn hyddyntaa vain osa nuorista, mutta heista n. 65 % on
ikaryhmassa alle 20-vuotiaat. Alle 18-vuotiaita heista on 45 %. LL Frida Gyllenbergin
(2020) tekeman tutkimuksen mukaan maksuttomalla ehkaisylla pystytaan
vahentamaan raskauden keskeytyksia, erityisesti nuoremmissa ikaluokissa. 15-19-
vuotiailla raskaudenkeskeytykset vahenivat tutkimuksessa 36 prosenttia. Hieman
vanhemmilla, 20-24-vuotiailla, aborttien maara laski 14 prosenttia. Sen sijaan 25-44-
vuotiaiden naisten ikdluokassa muutos ei ollut tilastollisesti merkitseva.

Jos maksuton ehkaisy laskettaisiin 18 v. ikarajaan saasto olisi noin 55 % laakkeissa, eli
31 350 €. Tama ratkaisu todennakadisesti lisaisi kustannuksia raskauden keskeytysten
osalta. Jos ikaraja asetetaan 20 vuoteen, saastoa olisi noin 35 %, eli 19 950 €. Nuoren
kehitysvaiheen nakokulmasta ikarajan asettaminen 20 ikavuoteen olisi kestavampi
ratkaisu. On myds huomioitava, etta ehkaisy- ja perhesuunnitteluneuvolan palvelut
jatkuvat muutoin maksuttomina tamankin jalkeen.

Ehdotus
Sosiali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle maksuttoman
ehkaisyn poistamista 20-25-vuotiailta 1.1.2025 alkaen.

Kokouskasittely
Jasen Meri Lohenoja esitti jasen Sanna Kivinevan kannattamana seuraavan
muutosesityksen:
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Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa esittaa aluehallitukselle maksuttoman
ehkaisyn sailyttamista 20-25 vuotiailla 1.1.2025 alkaen.

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti esittaa aluehallitukselle
maksuttoman ehkaisyn sailyttamista 20-25 vuotiailla 1.1.2025 alkaen.
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§121
Opiskeluhuollon tilannekatsaus lokakuu 2024

IUHVADNO0-2024-4020

Liitteet
1 Liite: Opiskeluhuollon tilannekatsaus pj lautakunta 061124

Valmistelu ja lisatiedot:
vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sosiaalipalvelut) Hanna Kaunisto
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Opiskeluhuolto tarkoittaa oppilaiden ja opiskelijoiden hyvinvoinnin, terveyden ja
turvallisuuden edistamista koulussa ja oppilaitoksissa. Se kasittaa koulun tai
oppilaitoksen yhteisojen yhteista tyoskentelya opiskelijoiden hyvinvoinnin lisadmiseksi
mutta myos laajan valikoiman palveluita, kuten kouluterveydenhuollon, kuraattori- ja
psykologipalvelut.

Opiskeluhuoltoa saatelevat padasiassa Oppilas- ja opiskeluhuoltolaki seka
Terveydenhuoltolaki opetuksen jarjestamiseen liittyvan lainséaadannon lisaksi.
Opiskeluhuolto voi olla seka yhteisollista etta yksilokohtaista opiskeluhuoltoa. Palvelut
suunnitellaan ja toteutetaan yhteistyossa koulun henkilokunnan, vanhempien ja
muiden sidosryhmien kanssa, jotta voidaan vastata yksildllisiin tarpeisiin ja tukea
kokonaisvaltaista kehitysta.

Hyvinvointialueen vastuulla on tuottaa kouluihin ja oppilaitoksiin lainmukaiset
kuraattori- psykologi- ja terveydenhuollon palvelut. Hyvinvointialueen tulee myds
koota alueellinen opiskelijahuollon yhteistydryhma seka laatia opiskeluhuollon
alueellinen suunnitelma.

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueella palvelut tuotetaan paaosin Perhe- ja
sosiaalipalvelujen vastuualueelta. Palvelut on pystytty turvaamaan alueella
kohtalaisesti, tosin psykologipalveluissa on ollut rekrytointihaasteita viime vuoden
aikana. Puuttuvia palveluita on kompensoitu mm. ostopalveluilla seka lisaamalla
alueelle kuraattoriresurssia. Psykologitutkimusten kilpailutus on myos
kaynnistymassa. Yhteistyota kuntien kanssa on tehty enenevassa maarin vuonna 2024.

Opiskeluhuollon rinnalle tyoskentelemaan kouluille ja oppilaitoksiin on rekrytoitu ns.
alueellinen nepsytiimi, joka aloitti toimintansa elokuussa 2024. Tavoitteena on luoda
toimintamalli, jossa voidaan ennaltaehkaista nepsy-haasteiden vaikeutumista
kouluissa ja lisata osaamista alueella lasten ja nuorten tukemiseksi. Tiimin tehtdvana
on myos vastata ADHD-selvitysten tekemisesta ja ohjata tarvittaessa palvelupolulla
oikeaan suuntaan. Tavoitteena on myds parantaa tiedottamista ja viestintaa aiheesta
alueen lapsiperheille. Alueellisina toimivat myds viisi psykiatrista sairaanhoitajaa,
joiden tydn painopiste on lasten ja nuorten mielenterveyden tukeminen ja matalan
kynnyksen tuki ja ohjaus.

Ehdotus
Sosiaali- ja terveysjohtaja:
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Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa antaa edellamainitun tiedoksi
aluehallitukselle.

Pykala tarkastetaan heti.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti antaa edellamainitun
tiedoksi aluehallitukselle.

Pykala tarkastettiin heti.
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§122

Terveyskeskussairaalapalvelut, osastojen profilointi

IUHVADNO0-2024-4130

Liitteet

1 Liite. tk-sairaalan osastojen tilastoja ja vaikutusten arviointi

Valmistelu ja lisatiedot:

vastuualuejohtaja (terveyspalvelut) Carita Schroder
tulosyksikkopaallikko (terveyskeskussairaalapalvelut) Pia Hellman
yliladkari Meri Linna

kehittamispaallikkd Heli Sjoblom
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Ita- Uudenmaan hyvinvointialueen valtuuston hyvaksymassa tuottavuusohjelmassa
perusterveydenhuollon sairaalaosastojen kehittamistoimenpiteet nousevat esiin
monessa kohdin: sisaisten toimintamallien kehittaminen (1.4b), kuntoutuksen roolin
vahvistaminen (2.3b), kotiutustoiminnan tehostaminen (3.4b), erikoissairaanhoidon ja
perusterveydenhuollon valinen hoidon porrastus (1.1b).

Sisaisten toimintamallien kehittdmisen osalta on terveyskeskuksen sairaalaosastoilla
useita toimenpiteita kdynnissa, muun muassa kuntoutuksen ja kotiuttamisen
kaytantdjen alueellinen yhtendistaminen ja tehostaminen, osastojen
paivittaisjohtamisen kehittaminen ja osastojen profiloinnin tarkastelu.
Sairaalaosastojen sisdisten toimintamallien kehittamisen tavoitteena on
tuottavuusohjelmassa vuodeosastopaikkojen tarpeen vahentaminen. Mittareina
vuodepaikkojen maaran lisaksi ovat muun muassa yli 75-vuotiaiden
perusterveydenhuollon vuodeosaston hoitopaivien osuus suhteessa 1000 vastaavan
ikdiseen seka hoitojaksojen keskimadaraiset pituudet. Naiden mittareiden valossa
nykytilannetta on kuvattu liitteessa.

Osastojen profiloinnilla tarkoitetaan potilaiden sijoittamista osastoille maaritettyjen
hoidollisten tarpeiden mukaan. Profiloinnin kautta pyritdan parantamaan hoidon
laatua ja sita kautta tehostamaan potilasvirtaa seka nopeuttamaan potilaiden
kotiutumista tarpeenmukaisten tukitoimenpiteiden avulla. Profilointi edistaa
hoitohenkilokunnan ja vastuulaakareiden osaamisen keskittamista, varmistaa
tarpeenmukaisen moniammatillisen hoidon ja kuntoutuksen toteutuksen ja
mahdollistaa hoito- ja kuntoutuslaitteiden keskittamisen. Osastojen profilointi ei ota
kantaa palveluverkkosuunnitelmaan, vaan profilointi tehdaan nykyisten
paikkamaarien perusteella.

Talla hetkella 1ta- Uudenmaan hyvinvointialueella on viisi perusterveydenhuollon
sairaalaosastoa, joissa on yhteensa 127 vuodepaikkaa. Potilaat sijoitetaan osastoille
kunta- aikana tehdyn profiloinnin ja osittain kuntarakenteen mukaan riippumatta
hoidollisista tarpeista. Sijoittamisessa huomioidaan aina vapaiden paikkojenmaara ja
mahdolliset aiemmat osastojaksot.
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Nykyinen profilointi ;:12

?S' Murtumien hoito ja leikkausten jalkeinen kuntoutus 24

Os. _— . . e

5 Psykogeriatrinen hoito (sis. muistisairaudet) 24

Os. o e .

3 Akuuttihoito ja palliatiivinen hoito 26
Murtumien hoito, leikkausten jalkeinen kuntoutus,

Os. o . . . G

4 psykogeriatrinen hoito (sis. muistisairaudet), akuuttihoito ja |28
palliatiivinen hoito

Os Murtumien hoito, leikkausten jalkeinen kuntoutus,

5 " [psykogeriatrinen hoito (sis. muistisairaudet), akuuttihoito ja |25
palliatiivinen hoito

Osastojen profilointi:

Kaikki perusterveydenhuollon vuodeosastot ovat lyhytaikaista, ymparivuorokautista
osastohoitoa tarjoavia yksikoita. Osastoilla hoidetaan alueen kiirevastaanotoilta, kotoa
/kotisairaalasta, yhteispaivystyksesta tai erikoissairaanhoidosta jatkohoitoon tulleita
potilaita, jotka tarvitsevat akuuttia hoitoa, kuntoutusta, seurantaa ja tutkimuksia tai
palliatiivista hoitoa. Hoitojaksot ovat paasaantoisesti lyhyita ja kotiutumisen tai
jatkohoidon suunnittelu aloitetaan heti, kun potilas on sisaan kirjattu yksikkoon.

Kaikilla osastoilla toimitaan kuntouttavan tydotteen mukaisesti, tuetaan potilaan
omatoimisuutta ja vahvistetaan potilaan omia voimavaroja kotiutustavoitteeseen
paasemiseksi.

Osastoprofiloinnissa on nykytilanteen lisaksi huomioitava tulevaisuuden
palvelutarpeisiin vaikuttavat alueelliset asiat:

e erityisesti kuntoutuksen tehostamiseen tahtaavien toimenpiteiden tavoitteena
on nopeuttaa osastojen potilasvirtaa. Osasto- ja kotikuntoutuksen roolin
sovittaminen yhteen osastojen, ikaantyneiden palvelujen kanssa on merkittavaa,
jotta siirtymavaiheet saadaan sujuviksi.

e talld hetkelld osastoilla ymparivuorokautista palveluasumisen paikkaa odottavia
potilaita on jatkuvasti (ka15), tdama nakyy muun muassa ylipaikkojen kaytossa.

e hyvinvointialueen oman kuntoutusyksikon taysimaarainen kayttéonotto
(Sateenkaari, Sipoo) mahdollistuu vaiheittain.

e palliatiivista hoitoa tarvitsevien maara tulee lahivuosien aikana voimakkaasti
kasvamaan.

® kotisairaalan roolin vahvistamisen kautta voidaan vaikuttaa osastopaikkojen
tarpeeseen muun muassa palliatiivisten potilaiden osalta.
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e HUS siirtokriteereiden paivitetty (kevat 2024) ohjeistus tulee asteittain
vahentamaan erityisesti lyhyita (1-3vrk) hoitojaksoja.

Ita- Uudenmaan hyvinvointialueen sairaalaosastojen vuodepaikkojen (n=127) jako
edella esitetyn nykytilanteen ja tulevan hoidon tarpeen perusteella:

Sairaalaosastojen vuodepaikkojen tarpeenmukainen jako n=127
Akuuttihoito (sis. infektiot) 51
Kuntoutushoito 40
Psykogeriatrinen hoito (sis. muistisairaudet) 24
Palliatiivinen hoito 12

Nykyisiin osastoihin (n=5) sijoitettuna paikat jakautuisivat seuraavasti 1.1.2025 alkaen:

Profilointi nykyisten osastojen paikkamaariin sijoitettuna n=
1.1.2025 alkaen 127
Osasto 1. (Porvoo) Kuntooutushoito 24
Osasto 2. (Porvoo) Psykogeriatrinen hoito (sis. muistisairaudet) |24
+
Osasto 3 (Porvoo) Akuutti- ja palliatiivinen hoito 1421
Osasto 4 (Sipoo) Akuutti- ja kuntoutushoito 28
Osasto 5 (Loviisa) Akuuttihoito 25

Jos potilaan hoidon tarpeen mukaista osastopaikkaa ei ole vapaana, hanet siirretaan
ensimmaiseksi vapautuvaan osastopaikkaan. Kun hoidon tarpeen mukainen paikka
alueen osastoilta vapautuu, potilas voidaan siirtaa hoidon tarvetta vastaavalle
osastolle (erityisesti psykogeriatriset ja muistisairaat potilaat).

Ehdotus
Sosiaali- ja terveysjohtaja:

® Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa osastoprofiloinnin kayttéonotosta
hyvinvointialueen terveyskeskussairaalapalvelujen osastoilla edella esitetyn
mukaisesti.

e Osastojen profilointi otetaan kayttdodn vaiheittain 1.1.2025 alkaen.
Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paattaa:

e ottaa kayttéon osastoprofiloinnin hyvinvointialueen
terveyskeskussairaalapalvelujen osastoilla edelld esitetyn mukaisesti.
e ottaa kayttoon osastojen profiloinnin vaiheittain 1.1.2025 alkaen.
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Aluehallitus, § 215,26.09.2024
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, § 123, 06.11.2024

§123
Palveluverkkosuunnitelma: Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan lausunto

IUHVADNO-2023-4145

Aluehallitus, 26.09.2024, § 215

Liitteet
1 Liite_1_Palveluverkkosuunnitelma 2025-2026, luonnos 0.1
2 Liite_2_Taustamateriaali, palveluverkkoselvitys
3 Bilaga_1_Servicenatverksplan 2025-2026, utkast 0.1

Valmistelu ja lisatiedot:

vs hoitotydn johtaja Heidi Hovisilta
kehittamispaallikké Ann-Sofie Nylund
hyvinvointialuejohtaja Max Lonnqvist

Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen hallintosaanndn 268 mukaan aluehallitus vastaa
jarjestamisvastuun toteutumisesta ja palveluverkkoselvityksen valmistelusta,
seurannasta ja arvioinnista. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue on valmistellut
palveluverkkosuunnitelmaa virkatydna osana muutosohjelmaa.
Palveluverkkosuunnitelma on koostettu vastuualueiden tekemista esityksista
hyvinvointialueen taloustilanne huomioiden. Téman lisaksi Accenture Oy tuottaa
taustamateriaalia palveluverkkoselvitysta varten.

Selvityksessa tarkastellaan palveluntuotannon nykytilaa ja tulevaisuutta, huomioiden
kaynnissa oleva muutosohjelma, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus,
palvelutoiminnan tehostaminen digitaalisilla ja liikkuvilla ratkaisuilla,
kustannusvaikutukset seka palvelustrategia. Accenturen tuottama materiaali sisaltaa
palveluiden kysyntaan nojaavan analyysityokalun seka skenaariotarkastelun. Naissa
on hyddynnetty Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ominaispiirteet, vdestdennuste ja
vaeston sijoittuminen alueella, ikdjakauma, palveluverkon nykytila ja palvelun tarve.
Tiedot selvitykseen on keratty avoimista tietolahteista ja niitéa on taydennetty
hyvinvointialueen tuottamilla tiedoilla.

Palveluverkkoselvityksen taustamateriaalin valmistelua on seurattu ohjausryhmassa,
johon ovat kuuluneet hyvinvointialuejohtaja, sosiaali- ja terveysjohtaja, vastuualue- ja
professiojohtajat, hallintojohtaja, kiinteistopaallikko, kehittamispaallikko ja
henkiloston edustajat. Taman lisaksi henkildsto on osallistunut materiaalin
tuottamiseen muun muassa Accenturen jarjestamissa tyopajatydskentelyissa.

Palveluverkkoselvitys valmistuu marraskuun 2024 alussa ja sita kasitellaan
aluehallituksessa seuraavan kerran 14.11.2024.

Ehdotus

Hyvinvointialuejohtaja:
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Aluehallitus paattas, etta

1. Ita-Uudenmaan hyvinvointialue pyytaa lausuntoa liitteena olevasta
palveluverkkosuunnitelman luonnoksesta Askolan, Lapinjarven, Loviisan,
Myrskylan, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon kunnilta seka hyvinvointialueen
lautakunnilta ja vaikuttamistoimielimilta. Lausuntoja pyydetaan 7.11.2024 klo
16.00 mennessa.

2. Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen asukkaille annetaan mahdollisuus
kommentoida palveluverkkosuunnitelman luonnosta kahden viikon ajan
avoimen verkkosivun valityksella ajalla 30.9.-13.10.2024.

Kokouskasittely

Poytakirjaan merkittiin, etta tama asia kasiteltiin kokouksen viimeisena asiana. Lisaksi
poytakirjaan merkittiin, ettad varapuheenjohtaja Riku Honkasalo, jasen Kevin Servin
seka varajasen Satu Lindgren poistuivat esteellisina (yhteisojaavi, kunnanhallituksen
jasen) kokouksesta ennen asian kasittelya klo 20.02.

Paatos
Aluehallitus paatti, etta

1. Itd-Uudenmaan hyvinvointialue pyytaa lausuntoa liitteend olevasta
palveluverkkosuunnitelman luonnoksesta Askolan, Lapinjarven, Loviisan,
Myrskylan, Porvoon, Pukkilan ja Sipoon kunnilta seka hyvinvointialueen
lautakunnilta ja vaikuttamistoimielimilta.

2. Lausuntoja pyydetaan 7.11.2024 klo 16.00 mennessa. Itd-Uudenmaan
hyvinvointialueen asukkaille annetaan mahdollisuus kommentoida
palveluverkkosuunnitelman luonnosta kahden viikon ajan avoimen verkkosivun
valityksella ajalla 30.9.-13.10.2024.

Asia tarkastettiin heti.

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta, 06.11.2024, § 123

Valmistelu ja lisatiedot:
sosiaali- ja terveysjohtaja Annika Immonen
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

Aluehallitus on pyytanyt palveluiden jarjestaminen -lautakuntaa antamaan
lausuntonsa 7.11.2024 klo 16.00 mennessa.

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialue on valmistellut palveluverkkosuunnitelmaa virkatyona
osana muutosohjelmaa. Palveluverkkosuunnitelma on koostettu vastuualueiden
tekemista esityksista hyvinvointialueen taloustilanne huomioiden. Téman lisaksi
Accenture Oy tuottaa taustamateriaalia palveluverkkosuunnitelmaa varten ts
palveluverkkoselvityksen.

Selvityksessa tarkastellaan palveluntuotannon nykytilaa ja tulevaisuutta, huomioiden
kaynnissa oleva muutosohjelma, palvelujen saatavuus ja saavutettavuus,
palvelutoiminnan tehostaminen digitaalisilla ja liikkuvilla ratkaisuilla,
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kustannusvaikutukset seka palvelustrategia. Accenturen tuottama materiaali sisaltaa
palveluiden kysyntaan nojaavan analyysityokalun seka skenaariotarkastelun. Naissa
on hyoédynnetty Ita-Uudenmaan hyvinvointialueen ominaispiirteet, vdestéennuste ja
vaeston sijoittuminen alueella, ikdjakauma, palveluverkon nykytila ja palvelun tarve.

Tiedot selvitykseen on keratty avoimista tietolahteista ja niité on taydennetty
hyvinvointialueen tuottamilla tiedoilla.

Palveluverkkoselvityksen ja -suunnitelman taustamateriaalin valmistelua on seurattu
HVAn ohjausryhmassa, johon ovat kuuluneet hyvinvointialuejohtaja, sosiaali- ja
terveysjohtaja, vastuualue- ja professiojohtajat, hallintojohtaja, kiinteistopaallikko,
kehittamispaallikko ja henkildston edustajat. Taman lisaksi henkiléstd on osallistunut
materiaalin tuottamiseen muun muassa Accenturen jarjestamissa
tyOpajatydskentelyissa.

Palveluverkkosuunnitelma perustuu Ita- Uudenmaan hyvinvointialueen strategiaan,
palvelustrategiaan, kiinteistostrategiaan seka tuottavuusohjelmaan.

Hyvinvointialueen toimitilarakenne on hajanainen. Toimitilat ovat siirtyneet
hyvinvointialueelle seitsemasta eri kunnasta ja kahdesta kuntayhtymasta.
Kiinteistdkantaa pyritdan kehittdmaan niin, etta se vastaisi tulevaisuuden palvelujen
tuottamiseen ja niiden saavuttamiseen mahdollisimman tehokkaasti. Toimitilojen on
my0s tuettava toimintaprosessien muutosta talouden tasapainottamiseksi.

Palvelujen jarjestaminen -lautakunta tutustuu palveluverkkosuunnitelmaan,
perusteluihin ja yhteenvetoon. Lautakunta lausuu asiasta lautakunnan tehtavien
nakdkulmasta. Lautakunnan tehtdvina on laatia esitys sosiaali- ja terveyspalveluiden
palveluntuotantoa koskevasta toiminta- ja taloussuunnitelmasta. Lautakunta vastaa
palveluiden yhdenvertaisuuden toteutumisesta, tarpeenmukaisuudesta ja laadusta
valtuuston antamien linjausten perusteella. Lauttakunta vastaa myds
palvelustrategian seurannasta ja arvioinnista seka taman taytantédnpanosta.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:
Lautakunnan lausunto palveluverkkosuunnitelmasta:

Lautakunta kiittaa valmistellusta tydsta. Palveluverkkosuunnitelman tulee tukea myds
aluevaltuuston loppuvuodesta 2023 hyvaksymaa palvelustrategiaa ja
tuottavuusohjelmaa. Lautakunta ei nae ristiriitaa palveluverkkosuunnitelman,
palvelustrategian ja tuottavuusohjelman valilla.

Lautakunta ei ota kantaa yksittaisten toimipisteiden tulevaisuuteen, koska edustajien
kannanotot poikkeavat toisistaan. Oman kotikunnan etuja ei nosteta esiin
lautakunnan nimissa.

Palveluverkkosuunnitelman valmistelun yhteydessa on tehty kattava selvitys, jossa on
huomioitu alueen vaestotieto, palvelutarve, palvelujen saavutettavuus ja
kustannustehokkuus. Erilaisia skenaarioita on muodostettu ja niiden vaikutuksia
arvioitu saavutettavuuteen, saastoihin ja palvelutuotantoon. Palveluverkkoa on
suunniteltu paaasiassa vakiluvun ja vaestokeskittymien perusteella.
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Kuitenkin sairastuvuusindeksi osoittaa, etta alueilla, joista palveluita ollaan
lakkauttamassa, on korkea sairastuvuusindeksi. Jos palvelujen saavutettavuus
heikkenee nailla alueilla, voiko tdma pahentaa sairauksia, kun ihmiset lykkaavat
laakarikaynteja? Tama lisaa erityissairaanhoidon kalliita kustannuksia. Voisiko pieniin
kuntiin jattaa esimerkiksi sairaanhoitajan vastaanoton, joka toteutuisi harvemmin
mutta saannollisesti? Palvelun ei tarvitsisi olla nykyisessa terveysasemassa, vaan se
voisi toimia muiden kunnissa toteutettavien palvelujen yhteydessa.

Palveluita uudistettaessa on varmistettava, etta uusi palvelumuoto toimii ennen kuin
vanha lakkautetaan. Digitaaliset palvelut taydentavat hyvin perinteisia palveluja, ja on
hyva, etta niita kehitetaan. Ennen kuin vanhat palvelut ajetaan alas, on varmistettava,
ettd digitaaliset palvelut toimivat kuten niiden pitaisi. Monet digitaaliset palvelut ovat
viela kehitysvaiheessa. Selkeat suunnitelmat siita, mita palveluja laajennetaan
digitaalisiin palveluihin ja missa aikataulussa, ovat tarpeen.

Myds mobiilipalveluiden laajentumisesta tarvitaan tarkempia analyyseja ja
suunnitelmia. On tarkeaa selvittaa, mita tarkoitetaan mobiilipalveluilla verrattuna
jalkautuviin palveluihin.

Omaishoidon tukea suunnitellaan pienennettavaksi. Tavoitteena on kuitenkin lisata
kotiin vietavia palveluja ja tukea. On hyva, etta on huomioitu muitakin tukimuotoja
kuin taloudelliset, mutta myds taloudelliset tuet ovat tarkeita ja osoittavat
omaishoitajille, etta heidan tyétaan arvostetaan.

Hyvinvointialue suunnittelee lopettavansa useita omia ymparivuorokautisen asumisen
yksikdita. On varmistettava, etta palvelut ovat saatavilla yksityiselta puolelta ennen
kuin yksikot lakkautetaan.

Lautakunta toteaa, etta palveluverkkosuunnitelman ensimmainen luonnos ei sisalla
saastolaskelmia tai yksittaisia ennakkovaikutusten arviointeja. Saastélaskelmat ja
konkreettiset, palveluihin kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit tulee taydentaa
suunnitelman seuraavaan luonnokseen.

Pykala tarkastetaan heti.

Kokouskasittely

Puheenjohtaja Micaela Rdman totesi, etta on valittava uusi puheenjohtaja taman
pykalan 8123 kasittelyn ajaksi. Jasen Pamela Stenberg ehdotti jasen Tove Munkbergia,
joka valittiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja Micaela Rdman seka jasenet Meri Lohenoja ja Pehr Sveholm ilmoittivat
olevansa esteellisia (hallintolaki 28.1 § kohta 5 yhteisdjaavi, kunnanhallituksen jasen
/varajasen) ja poistuivat kokouksesta asian kasittelyn ajaksi klo 16.55 - 17.20.

Merkittiin poytakirjaan, etta aluehallituksen edustaja Arto Kujala saapui kokoukseen
taman pykalan 8§ 123 kasittelyn aikana klo. 17.12.

Jasen Markus Pietikdinen esitti seuraavat muutosesitykset:
a) Koko seuraava kappale poistetaan lausunnosta.

"Omaishoidon tukea suunnitellaan pienennettavaksi. Tavoitteena on kuitenkin lisata
kotiin vietavia palveluja ja tukea. On hyva, etta on huomioitu muitakin tukimuotoja
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kuin taloudelliset, mutta myds taloudelliset tuet ovat tarkeita ja osoittavat
omaishoitajille, etta heidan tyétaan arvostetaan."

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
b) Lausuntoon lisataan:

"Keskittamalla virka-aikainen paivystys alueella voidaan aiheuttaa alueen asukkaiden
yha suurempi hakeutuminen virka-ajan ulkopuoliseen paivystykseen (HUS, Porvoon
sairaala), joka on erittain kallista. Jos jokaisella terveysasemalla ei ole virka-aikaista
paivystysta ja se keskitetaan yhteen toimipisteeseen, heikennetdan lisaksi muiden
yksikdiden henkildston osaamista/kokemusta kohdata paivystyskriteerit tayttavia
potilaita. On selvaa, etta osa potilaista hakeutuu akuuteissa tilanteissa edelleen
lahimmalle terveysasemalle, jossa ei ole toimintamallin muutoksen seurauksena enda
kokemusta hoitaa ja tutkia kriittisesti sairaita potilaita. Taman seurauksena
potilasturvallisuuden taso laskee."

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
¢) Lausuntoon lisataan:

"Lautakunta kiinnittda huomiota suunnitelmaan keskittaa rokotukset. Mikali
rokotukset jarjestetaan keskitetysti yhteen-kahteen yksikkoon, asettuvat alueen
asukkaat eriarvoiseen asemaan. Esim. koronarokotukseen oikeutettuja ovat mm.
kaikki 75- vuotta tayttaneet ja vanhemmat. Heidan liikuntakykynsa on usein
rajoittunut ja alueen julkinen liikenne on puutteellinen. Koska KELA ei korvaa minkaan
rokotteen rokottamiseen liittyvia matkakuluja, saattaa esim. ikaantyneille syntya
huomattava matkakustannus taksimatkoista haja-asutusalueelta keskitettyyn
rokotuspisteeseen. Korkeiden matkakustannusten seurauksena syntyy mahdollisesti
heikko rokotuskattavuus, joka lisda entisestaan sairastavuutta alueella. Sen
seurauksena alueelle syntyisi huomattaviakin hoitokustannuksia."

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Jasen Sanna Tiivola esitti seuraavan lisayksen jasen Markus Pietikaisen tekemaan
muutosehdotuksen loppuun:

"Mikali alueella on kuitenkin kaytdssa liikkuvat palvelut ja henkildt voidaan rokottaa
kotona kotipalvelun asiakkaina tai puolison ominaisuudessa on keskittaminen
mahdollista."

Esitys hyvaksyttiin yksimielisesti.

Puheenjohtaja Tove Munkberg teki seuraavan muutosesityksen: Lauseesta: "On
varmistettava, etta palvelut ovat saatavilla yksityiseltd puolelta ennen kuin yksikot
lakkautetaan" poistetaan "yksityiselta puolelta”

Muutosesitys hyvaksyttiin yksimielisesti.
Paatos
Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti

yksimielisesti lausua seuraavasti:

Lautakunta kiittaa valmistellusta tydsta. Palveluverkkosuunnitelman tulee tukea myds
aluevaltuuston loppuvuodesta 2023 hyvaksymaa palvelustrategiaa ja
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tuottavuusohjelmaa. Lautakunta ei nde ristiriitaa palveluverkkosuunnitelman,
palvelustrategian ja tuottavuusohjelman valilla.

Lautakunta ei ota kantaa yksittaisten toimipisteiden tulevaisuuteen, koska edustajien
kannanotot poikkeavat toisistaan. Oman kotikunnan etuja ei nosteta esiin
lautakunnan nimissa.

Palveluverkkosuunnitelman valmistelun yhteydessa on tehty kattava selvitys, jossa on
huomioitu alueen vaestétieto, palvelutarve, palvelujen saavutettavuus ja
kustannustehokkuus. Erilaisia skenaarioita on muodostettu ja niiden vaikutuksia
arvioitu saavutettavuuteen, saastoihin ja palvelutuotantoon. Palveluverkkoa on
suunniteltu paaasiassa vakiluvun ja vaestdkeskittymien perusteella.

Kuitenkin sairastuvuusindeksi osoittaa, etta alueilla, joista palveluita ollaan
lakkauttamassa, on korkea sairastuvuusindeksi. Jos palvelujen saavutettavuus
heikkenee nailla alueilla, voiko tdma pahentaa sairauksia, kun ihmiset lykkaavat
ladkarikaynteja? Tama lisaa erityissairaanhoidon kalliita kustannuksia. Voisiko pieniin
kuntiin jattaa esimerkiksi sairaanhoitajan vastaanoton, joka toteutuisi harvemmin
mutta saanndllisesti? Palvelun ei tarvitsisi olla nykyisessa terveysasemassa, vaan se
voisi toimia muiden kunnissa toteutettavien palvelujen yhteydessa.

Palveluita uudistettaessa on varmistettava, etta uusi palvelumuoto toimii ennen kuin
vanha lakkautetaan. Digitaaliset palvelut taydentavat hyvin perinteisia palveluja, ja on
hyva, etta niita kehitetdan. Ennen kuin vanhat palvelut ajetaan alas, on varmistettava,
etta digitaaliset palvelut toimivat kuten niiden pitaisi. Monet digitaaliset palvelut ovat
viela kehitysvaiheessa. Selkeat suunnitelmat siita, mita palveluja laajennetaan
digitaalisiin palveluihin ja missa aikataulussa, ovat tarpeen.

Myds mobiilipalveluiden laajentumisesta tarvitaan tarkempia analyyseja ja
suunnitelmia. On tarkeaa selvittaa, mita tarkoitetaan mobiilipalveluilla verrattuna
jalkautuviin palveluihin.

Lautakunta kiinnittaa huomiota suunnitelmaan keskittaa rokotukset. Mikali rokotukset
jarjestetaan keskitetysti yhteen-kahteen yksikkd6n, asettuvat alueen asukkaat
eriarvoiseen asemaan. Esim. koronarokotukseen oikeutettuja ovat mm. kaikki 75-
vuotta tayttaneet ja vanhemmat. Heidan liikkuntakykynsa on usein rajoittunut ja alueen
julkinen lilkkenne on puutteellinen. Koska KELA ei korvaa minkaan rokotteen
rokottamiseen liittyvia matkakuluja, saattaa esim. ikdantyneille syntya huomattava
matkakustannus taksimatkoista haja-asutusalueelta keskitettyyn rokotuspisteeseen.
Korkeiden matkakustannusten seurauksena syntyy mahdollisesti heikko
rokotuskattavuus, joka lisaa entisestaan sairastavuutta alueella. Sen seurauksena
alueelle syntyisi huomattaviakin hoitokustannuksia. Mikali alueella on kuitenkin
kaytossa liikkuvat palvelut ja henkilot voidaan rokottaa kotona kotipalvelun asiakkaina
tai puolison ominaisuudessa on keskittaminen mahdollista.

Keskittamalla virka-aikainen paivystys alueella voidaan aiheuttaa alueen asukkaiden
yha suurempi hakeutuminen virka-ajan ulkopuoliseen paivystykseen (HUS, Porvoon
sairaala), joka on erittain kallista. Jos jokaisella terveysasemalla ei ole virka-aikaista
paivystysta ja se keskitetaan yhteen toimipisteeseen, heikennetaan lisaksi muiden
yksikdiden henkildston osaamista/kokemusta kohdata paivystyskriteerit tayttavia
potilaita. On selvaa, etta osa potilaista hakeutuu akuuteissa tilanteissa edelleen
lahimmalle terveysasemalle, jossa ei ole toimintamallin muutoksen seurauksena enda
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kokemusta hoitaa ja tutkia kriittisesti sairaita potilaita. Taman seurauksena
potilasturvallisuuden taso laskee.

Hyvinvointialue suunnittelee lopettavansa useita omia ymparivuorokautisen asumisen
yksikoita. On varmistettava, etta palvelut ovat saatavilla ennen kuin yksikot
lakkautetaan.

Lautakunta toteaa, etta palveluverkkosuunnitelman ensimmainen luonnos ei sisalla
saastolaskelmia tai yksittdisia ennakkovaikutusten arviointeja. Saastdlaskelmat ja
konkreettiset, palveluihin kohdennetut ennakkovaikutusten arvioinnit tulee taydentaa
suunnitelman seuraavaan luonnokseen.

Pykala tarkastettiin heti.
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§124

Oikaisuvaatimus sairaanhoitajan toimen tayttamisesta
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

IUHVADNO0-2024-3503

Liitteet

1 Liite: Oikaisuvaatimus MS
Salassa pidettava, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Valmistelu ja lisatiedot:
vastuualuejohtaja (terveyspalvelut) Carita Schroder
etunimi.sukunimi(at)itauusimaa.fi

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueelle on saapunut oikaisuvaatimus, joka koskee
keskisen alueen terveysasemapalveluiden sairaanhoitajan toimen tayttamista.

Hyvinvointialueesta annetun lain (611/2021) 139 §:ssa on maaraykset
oikaisuvaatimusmenettelysta. Aluehallituksen ja lautakunnan seka niiden jaoston ja
alaisen viranomaisen paatdkseen tyytymaton saa vaatia siihen oikaisua.
Oikaisuvaatimus on kasiteltava kiireellisena. Oikaisuvaatimus tehdaan aluehallituksen
ja lautakunnan seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatdksesta
asianomaiselle toimielimelle.

Oikaisuvaatimuksen kasiteltavaksi ottaminen

Oikaisuvaatimus koskee terveysasemapalveluiden tulosyksikkdpaallikon
viranhaltijapaatosta 17.9.2024 § 15. Paatos on toimitettu asianosaisille 17.9.2024.
Oikaisuvaatimus on saapunut hyvinvointialueelle 27.9.2024, eli oikaisuvaatimusajan
puitteissa.

Oikaisuvaatimusta kasitellessaan palveluiden jarjestaminen lautakunta on sidottu
niihin laillisuus- ja tarkoituksenmukaisuusvaatimuksiin, joita oikaisuvaatimuksessa on
esitetty. Lautakunta ei ndin ollen voi kasitella asiaa oikaisuvaatimusasiana tata
laajemmin.

Asiaa kasitellessaan lautakunnan on arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
laillisuusvirheet seka arvioitava oikaisuvaatimuksessa esitetyt
tarkoituksenmukaisuusperusteet.

Otettuaan asian oikaisuvaatimusasiana kasiteltavakseen lautakunta voi muuttaa
tehtya hallintopaatosta, kumota tehdyn hallintopaatdksen tai hylata
oikaisuvaatimuksen.

Oikaisuvaatimus on ohessa liitteena 1.
Oikaisuvaatimuksen kohteena oleva asia:

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii oikaisua sairaanhoitajan toimeen valituksi tulleeseen
tyontekijaan. Viranhaltijapaatoksella 17.9.2024 tulosyksikkopaallikkd on paattanyt
valita terveysasemapalveluiden sairaanhoitajaksi toistaiseksi voimassa olevaan
tydsuhteeseen sairaanhoitaja Saija Kallisen 1.9.2024 alkaen.
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Oikaisuvaatimuksessa esitetyt laillisuusvirheet
Oikaisuvaatimuksen tekija ei ole esittanyt oikaisuvaatimuksessaan laillisuusvirheita.
Oikaisuvaatimuksessa esitetyt tarkoituksenmukaisuusperusteet

Oikaisuvaatimuksen tekija vaatii oikaisua sairaanhoitajan toimen valintaan viitaten
valintaperusteeseen, jossa valitun hakijan ansioksi katsotaan kokemus sairaanhoitajan
tehtavista terveysasemapalveluissa ja siihen, etta valintaperusteena on kaytetty myos
Sita, etta valittu on ollut terveysasemalla sijaisuudessa, jonka aikana han on osoittanut
hyvaa ammatillista osaamista ja motivoituneisuutta seka monipuolista tydskentelya
terveysasemalla.

Oikaisuvaatimuksen tekija tuo vaatimuksessaan esille, ettd han itse on tydskennellyt
terveysasemapalveluiden parissa Nasissa toukokuusta 2023 |ahtien.
Oikaisuvaatimuksen mukaan han on osoittanut hyvaa ammatillista osaamista seka
monipuolista tyoskentelya terveysasemalla. Valintaperusteissa ei ole tuotu
oikaisuvaatimuksen tekijan nakemyksen mukaan ilmi sellaisia ominaisuuksia, joiden
valossa oikaisuvaatimuksen tekija olisi hakijana epapatevampi.

Oikaisuvaatimuksen kasittely

Hyvinvointialueen tydsopimukseen ottaminen perustuu Tydsopimuslakiin 26.1.2001
/55 (1:1 ja 3 §, 2:4 8). Tydsopimus on yksityisoikeudellinen sopimus.

Valintamenettely on suoritettu vallitsevan kdytanndn mukaisesti tydnantajan
edustajan harkintaan perustuen. Hakuajan puitteissa jatettiin yhdeksan hakemusta,
joista seitseman hakemusta oli kelpoisia. Kelpoisuusehdot tayttavista hakijoista viisi
kutsuttiin haastatteluun. Haastattelijoina toimivat palveluvastaava Jaana Pietildinen ja
apulaisosastonhoitaja Minna Vastela. Hakemuksien seka haastattelujen pohjalta on
suoritettu kokonaisarvio. Kokonaisarviossa on huomioitu kelpoisuus, aikaisempi
tyokokemus seka hakijan vahvuudet ja sopivuus sairaanhoitajan tehtavaan. Valitun
hakijan ansioiksi katsottiin kokemus sairaanhoitajan tehtavista
terveysasemapalveluissa. Valittu on ollut terveysasemalla sijaisuudessa, jonka aikana
han on osoittanut hyvaa ammatillista osaamista ja motivoituneisuutta seka
monipuolista tyoskentelya terveysasemalla.

Valinnan tehneiden nakdkulmasta oikaisuvaatimuksen tekija ei ole ollut ansioitunein
hakija. Oikaisuvaatimuksen tekijan hakemus oli sisalléltdan hyvin suppea eika siita
kaynyt ilmi oikaisuvaatimuksen tekijan tydhistoriaa. Oikaisuvaatimuksen tekija ei
mydskaan haastattelussa onnistunut vakuuttamaan olevansa ansioitunein hakija.
Valinnassaan tydnantaja on painottanut sopivuutta ja motivoituneisuutta kyseiseen
tyotehtavaan. Nain ollen Itd-Uudenmaan hyvinvointialue katsoo, etta
oikaisuvaatimusta ei laillisuus- tai tarkoituksenmukaisuusperusteella voi hyvaksya.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta hylkaa oikaisuvaatimuksen. Perusteluna, etta
oikaisuvaatimuksessa esitettyja laillisuus- ja tarkoituksenmukaisuusperusteita
tutkittaessa ei ole ilmennyt sellaisia perusteita, joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi
hyvaksya.
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Kokouskasittely

Merkittiin poytakirjaan, etta vaikuttamistoimielinten edustajat (Juha Huotari,
vanhusneuvosto ja Maija Aatelo, vammaisneuvosto) poistuivat kokouksesta klo 19.45
pykalan § 124 kasittelyn ajaksi. Hallintosaanto 110 8.

Paatos

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta paatti yksimielisesti hylata oikaisuvaatimuksen.
Perusteluna, etta oikaisuvaatimuksessa esitettyja laillisuus- ja
tarkoituksenmukaisuusperusteita tutkittaessa ei ole ilmennyt sellaisia perusteita,
joiden nojalla oikaisuvaatimus tulisi hyvaksya.

Tiedoksi
oikaisuvaatimuksen tekija, vastuualuejohtaja (terveyspalvelut), tulosyksikkdpaallikko
(terveysasemapalvelut)
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§125
Kevaan 2025 palveluiden jarjestaminen -lautakunnan kokousajat

IUHVADNO0-2024-3490

Valmistelu ja lisatiedot:
sosiaali- ja terveysjohtaja Annika Immonen
annika.immonen(at)itauusimaa.fi

Esitys kevaan 2025 kokousaikatauluksi:
22.01.2025
19.02.2025
19.03.2025
16.04.2025
14.05.2025
04.09.2025

Kokoukset alkavat kello 16.30
Kokoukset ovat padasaantoisesti paikanpaalla.

Ehdotus

Sosiaali- ja terveysjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta hyvaksyy kokousaikataulun esityksen
mukaisesti.

II::I?/te(I)jidenjérjestéminen -lautakunta paatti yksimielisesti kokoontua kevatkaudella
2025 seuraavasti:

22.01.2025

19.02.2025

19.03.2025

16.04.2025

14.05.2025

04.09.2025

Kokoukset alkavat klo 16.30.
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Kokoukset pidetadan paasaantoisesti paikan paalla pelastuslaitoksen luentosalissa
Porvoossa.
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§126
Viranhaltijoiden paatospoytakirjat (hyvinvointialuelaki 97 §)

Seuraavat viranhaltijat ovat lahettaneet paatosluettelonsa:

Palveluvastaava, mielenterveys-, paihde- ja asumispalvelut

Palvelussuhdeasiat:

8§ 40 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan maaraaikainen virka nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluihin, 24.10.2024

Palveluvastaava, lastensuojelu
8§ 17 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan virka lastensuojeluun, 31.10.2024

Sosiaali- ja terveysjohtaja

Hankintapaatokset:

§8 415 Kahden leasingrahoitteisen ajoneuvon hankinta, 22.10.2024

8 416 Addiktum Oy:lta hankittava paihdepalveluiden ladkaripalvelut ostopalveluna,
23.10.2024

8 418 Coronaria Oy:lta hankittavat oikomishoidon erikoishammaslaakaripalvelut
ostopalveluna, 31.10.2024

8 419 Mehildinen Terveyspalvelut Oy:lta hankittavat oikomishoidon
erikoishammasladkaripalvelut ostopalveluna, 31.10.2024

Tulosyksikkopaallikkd, vammaispalvelut
Palvelussuhdeasiat:
§ 21 Valintapaatos, psykologin virka vammaispalveluihin, 24.10.2024

Ehdotus

Puheenjohtaja:

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja
ilmoittaa viranhaltijoille ettei se kayta paatdksiin hyvinvointialuelain 97 8:n mukaista
otto-oikeuttaan.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi viranhaltijoiden paatdkset tiedoksi ja

paatti yksimielisesti olla kayttamatta hyvinvointialuelain 97 §:n mukaista otto-
oikeuttaan.
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§127
Tiedoksi

Liitteet
1 Liite 1: Valviran ja Avin paatokset ja ilmoitukset
2 Liite 2: VH paatokset otto-oikeus 18.10.2024

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee tiedoksi seuraavat saapuneet
kirjelmat, paatokset ym.:

1
Valviran ja aluehallitusviraston paatokset ja ilmoitukset (liitte 1).

2

Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan puheenjohtajan paatokset koskien otto-
oikeutta viranhaltijapaatkoksiin (liite 2).

Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi asiat tiedoksi.
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§128
Ajankohtaiset asiat

Liitteet
1 Liite: THL:n raportti sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta IUHVA:lla syksy
2024

Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan jasenia informoidaan ajankohtaisista asioista.

® Terveyden ja hyvinvoinnin laitoksen, THL:n raportti: Sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisen arviointi Ita-Uudenmaan hyvinvointialueella (liite).
Ehdotus

Merkitaan tiedoksi.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi ajankohtaiset asiat tiedoksi.
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§129
Muut asiat

Palveluiden jarjestaminen -lautakunnan jasenet kasittelevat muita asioita.

¢ Yhdenvertaisuus ja tasa-arvolautakunta katsoi johtopaatdksessaan, etta Ita-
Uudenmaan hyvinvointialue on syrjinyt hakijaa valilliesti
ja suosittelee hyvinvointialuetta maksamaan hakijalle 3500 euron hyvityksen.

Ehdotus

Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsee muut asiat tiedoksi.

Paatos
Palveluiden jarjestaminen -lautakunta merkitsi muut asiat tiedoksi.
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Hallintovalitus
§124

Hallintovalitus

VALITUSOSOITUS

Tahan paatokseen haetaan muutosta hallintovalituksella.

Valitusoikeus

Tahan paatokseen saa hakea muutosta se, johon paatés on kohdistettu tai jonka
oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun paatos valittdmasti vaikuttaa ja se, jonka
valitusoikeudesta laissa erikseen saadetaan. Viranomainen saa hakea muutosta
valittamalla my@s, jos valittaminen on tarpeen viranomaisen valvottavana olevan
yleisen edun vuoksi.

Valitusaika
Valitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon sinad paivana, jona paatés on
luovutettu asianosaiselle tai hanen lailliselle edustajalleen. Postitse saantitodistusta
vastaan lahetetysta asiakirjasta katsotaan asianosaisen saaneen tiedon
saantitodistuksen osoittamana aikana.

Kaytettaessa todisteellista sahkoista tiedoksiantoa paatds katsotaan annetun tiedoksi,
kun asiakirja on noudettu viranomaisen osoittamalta palvelimelta, tietokannasta tai
muusta tiedostosta.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsenadisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusviranomainen

Valitus tehdaan Helsingin hallinto-oikeudelle.

Posti- ja kayntiosoite: Radanrakentajantie 5, 00520 Helsinki
Sahkdpostiosoite: helsinki.hao(at)oikeus.fi

Faksinumero: 029 56 42079

Puhelinnumero: 029 56 42000

Valituksen voi tehda my®os hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa: https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Valituksen muoto ja sisalté

¢ visma sign



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Péytakirja 8/2024 41 (45)
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.11.2024

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva pédtés);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatos ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja on
ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat. Mikali
valitusviranomaisen paatds saadaan toimittaa sahkdisesti pitaa myos ilmoittaa
sahkdpostiosoite.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatds valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.
Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian kasittelysta hallinto-oikeudessa voidaan peria
oikeudenkayntimaksu siten kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015) ja
oikeusministerion asetuksessa tuomioistuinmaksulain 2 §:ssa saadettyjen maksujen
tarkistamisesta (1383/2018) saadetaan. Maksun suuruus on 270 euroa.
Tuomioistuinmaksulaissa on erikseen saadetty tapauksista, joissa maksua ei perita.
Tarkempia tietoja maksuista saa hallinto-oikeudesta.

Maksua ei kuitenkaan perita yksityishenkildon vireille panemissa sosiaalihuoltolaissa
(1301/2014) eika terveydenhuoltolaissa (1326/2010) tarkoitetuista palvelua tai etuutta
koskevissa asioissa eika yksityishenkilon vireille panemissa asioissa, jotka koskevat
sosiaali- ja terveydenhuollon asiakasmaksuista annetun lain (734/1992) mukaan
maarattyja asiakasmaksuja.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Itd-Uudenmaan
hyvintointialueen kirjaamosta.

Kirjaamon yhteystiedot, posti- ja kdyntiosoite:

[td&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo
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WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo
Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Kirjaamon aukioloaika on arkipaivisin maanantaista perjantaihin klo 9.00 -15.00.
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Muutoksenhakukielto
8112,8113, 8114, 8115, 8116, 8117,8118, 8119, 8120, 8121, 8123, 8125, 8126, 8127,
§128, 8129

Muutoksenhakukielto
Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantodnpanoa, ei saa tehda

oikaisuvaatimusta eika aluevalitusta.

Sovelletaan lakia hyvinvointialueesta, lainkohta: 8 141.

¢ visma sign



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Péytakirja 8/2024 44 (45)
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.11.2024

Oikaisuvaatimus
§122

Oikaisuvaatimusohje
Hyvinvointialuelaki 139 8.

Tahan paatokseen tyytymaton voi tehda kirjallisen oikaisuvaatimuksen. Paatokseen ei
saa hakea muutosta valittamalla tuomioistuimeen.

Oikaisuvaatimusoikeus
Oikaisuvaatimuksen saa tehda:

® se, johon paatos on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® hyvinvointialueen jasen.

Oikaisuvaatimusaika
Oikaisuvaatimus on tehtava 14 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Oikaisuvaatimus on toimitettava Itd-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamoon
madraajan viimeisena paivana ennen kirjaamon aukiolon paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta nayteta, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta ndytetd, kolmantena
paivana viestin lahettamisesta.

Hyvinvointialueen jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan
kuluttua siita, kun pdytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipaivaa ei lueta oikaisuvaatimusaikaan. Jos oikaisuvaatimusajan
viimeinen paiva on pyhapaiva, itsenaisyyspaiva, vapunpadiva, joulu- tai juhannusaatto
tai arkilauantai, saa oikaisuvaatimuksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Oikaisuvaatimusviranomainen

Viranomainen, jolle oikaisuvaatimus tehdaan, on Ita-Uudenmaan aluehallitus ja
lautakunnat seka niiden jaoston ja alaisen viranomaisen paatoksesta asianomaiselle
toimielimelle.

Oikaisuvaatimus toimitetaan kirjaamoon.

Yhteystiedot, posti- ja kayntiosoite:

Itd&-Uudenmaan hyvinvointialueen kirjaamo

WSOY-talo, Mannerheiminkatu 20 K 3 krs, 06100 Porvoo

Sahkdpostiosoite: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

¢ visma sign



Ita-Uudenmaan hyvinvointialue Péytakirja 8/2024 45 (45)
Palvelujen jarjestaminen -lautakunta 06.11.2024

Kirjaamon aukioloaika on maanantaista perjantaihin klo 9 - 15.

Oikaisuvaatimuksen muoto ja sisalto

Oikaisuvaatimus on tehtava kirjallisesti. Myds sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Oikaisuvaatimuksessa on ilmoitettava:

® paatos, johon haetaan oikaisua
® miten paatdsta halutaan oikaistavaksi
® milla perusteella oikaisua vaaditaan.

Oikaisuvaatimuksessa on lisaksi ilmoitettava tekijan nimi, kotikunta, postiosoite ja
puhelinnumero.

Jos oikaisuvaatimuspaatds voidaan antaa tiedoksi sahkdisena viesting, yhteystietona
pyydetaan ilmoittamaan myos sahkdpostiosoite.

Péytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Ita-Uudenmaan
aluehallituksen kirjaamosta.
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Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 1 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

Tidpunkt 06.11.2024, kl 16:45 - 20:12

Itd&-Uudemaan pelastuslaitos, Ruiskumestarinkatu 2, 06100 Porvoo / Raddningsverket i

Motesplats Ostra Nyland, Sprutméstaregatan 2, 06100 Borga

Behandlade arenden

§112 Métets laglighet och beslutforhet

§113 Val av protokolljusterare

§114 Godkdnnande av féredragningslistan

§115 Sosial- och patientombudets halvarsrapport 2024

§116 Ostra Nylands viélfardsomrades delarsrapport 1-9/2024

§117 Kvartalsrapport 1.7. - 30.9.2024 /social- och héalsovardssektorn

§118 Valfardsomradets radgivningsbyraplan for aren 2024-2025

§119 Regional valfardsplan fér barn och unga aren 2024-2025

§120 Forslag om att slopa gratis preventivmedel fér 20-25-aringar

§121 Lagesrapport om elevhalsan oktober 2024

§122 Hélsocentralsjukhustjanster, profilering av avdelningarna

§123 Servicenatsutredningen: Utlatande av namnden fér ordnande av tjanster
§124 Begaran om omprévning gallande tillsattande av befattning som sjukskétare
§125 Namndens fér ordnande av tjanster métestidtabell varen 2025

§126 Tjansteinnehavarnas beslutsférteckningar (valfardsomradeslagens 97 §)
§127 F6ér kannedom

§128 Aktuella drenden

§129 Ovriga drenden
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Narvarande medlemmar
Micaela Roman, jaavi /jav § 123, ordférande
Jarkko Haverinen
Irmeli Hoffrén
Juha Kittila, 8 112-118 & 8 123, avlagsnade sig 17:48
Sanna Kivineva
Meri Lohenoja, jaavi /jav 8 123
Tove Munkberg
Markus Pietikainen
Pamela Stenberg
Pehr Sveholm, jaavi /jav § 123
Sanna Tiivola, suppleant

Ovriga narvarande
Marja Lahti-Elers, johdon assistentti /ledningens assistent, sekreterare
Maija Aatelo, § 112 - 123 & § 125-129, vammaisneuv. ed. / repr.for radet for pers. m.
funktionsnedsatt.
Juha Huotari, § 112-123, vanhusneuvoston edustaja /representant for aldreradet,
avlagsnade sig 19:45
Annika Immonen, sosiaali- ja terveysjohtaja /social- och halsovardsdirektor
Arto Kujala, 8123 & § 115-129, aluehallituksen edustaja /valfardsomradesstyrelsens
representant, anlande 17:12
Kirsi Oksanen, vast.aluejoht.(lkdant. palv.) /ansv.omr.dir. (tjanst. for aldre)
Carita Schroder, vast.aluejoht.(terv.palv.) /ansv.omr.dir. (hals.vardstjanst.)
Hanna Kaunisto, vs. vastuualuejohtaja (perhe- ja sos. palv.) /tf.
ansvarsomradesdirektor (familje- och sociala tjanster)

Franvarande
Anna-Mari Eloranta, 1:a vice ordforande
Roy Harkimo
Max Lonnqvist, hyvinvointialuejohtaja /valfardsomradesdirektor
Mikaela Nylander, aluehallituksen pj. /valfardsomradesstyrelsens ordf.
Tero Suominen

Signaturer

Micaela Rdman Marja Lahti-Elers
Ordférande Sekreterare

Protokolljustering
Protokollet har justerats och godkants
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Tove Munkberg Jarkko Haverinen
8§ 123 puheenjohtaja / 8 123 ordférande

Tove Munkberg

Poytakirja on sahkoisesti allekirjoitettu
/Protokollet ar elektroniskt undertecknat
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§112
Métets laglighet och beslutforhet

Motets lagenlighet och beslutférhet konstateras.

Enligt valfardsomradets forvaltningsstadga (144 8) ska moteskallelsen skickas tre
dagar fore motet. Inom samma tid ska det informeras om motet pa valfardsomradets
webbplats i det allmanna datanatet (145 8).

Kallelsen har skickats till ledaméterna 01.11.2024 och samtidigt publicerats pa Ostra
Nylands valfardsomrades webbplats.

Beslutsforslag

Motet konstateras lagenligt sammankallat och beslutfort.

Beslut

Namnden foér ordnande av tjanster forrattade namnupprop och konstaterade vilka
ledamoéter som meddelat férhinder och vilka ersattare som kallats till motet och
konstaterade att motet ar lagenligt ssammankallat och beslutfért.
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§113
Val av protokolljusterare

Val av protokolljusterare till motet.

Nar protokollet ar fardigt skickar sekreteraren protokollet till ordférande och de
utsedda protokolljusterarna for att justeras elektroniskt.

Beslutsférslag

Namnden for ordnande av tjanster valjer Jarkko Haverinen och Tove Munkberg till
motets protokolljusterare.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster valde enhalligt Jarkko Haverinen och Tove
Munkberg till motets protokolljusterare.
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§114
Godkannande av foredragningslistan

De arenden som behandlas vid namnden for ordnande av tjansters moéte har pa
forhand meddelats genom en moteskallelse med atféljande foredragningslista.

Enligt 116 § i forvaltningsstadga for Ostra Nylands valfardsomrade ska drendena
behandlas i den ordning som anges i foredragningslistan, om inte namnden for
ordnande av tjdnster beslutar ndgot annat.

Beslutsforslag

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att godkanna féredragningslistan till
arbetsordningen vid sammantradet.

Métesbehandling

Social- och halsovardsdirektoren foreslog att andra arbetsordningen pa motet sa, att
efter 8§ 114 Godkannande av féredragningslistan behandla § 123
Servicenatutredningen: Utlatande av namnden fér ordnande av tjanster.

Namnden godkande enhalligt andringsforslaget.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att godkanna social- och
halsovardsdirektdrens andringsforslag som arbetsordning fér moétets dagordning.
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§115
Sosial- och patientombudets halvarsrapport 2024

IUHVADNO0-2024-4103

Bilagor
1 Liite: Sosiaali- ja potilasasiavastaavan puolivuotiskatsaus 2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
social- och patientombudet Anette Karlsson
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Fram till 1.10. Social- och patientombudets uppgift ar att arbeta for att framja kundens
och patientens rattigheter. Ombudet foljer hur kundernas rattigheter och stallning
utvecklas inom valfardsomradet och avger arligen en redogérelse om det till
valfardsomradesstyrelsen. Ostra Nylands vélfardsomrade har gatt in for att ta vara pa
social- och patientombudets statistik i valfardsomradets utvecklingsarbete. Av den
anledningen publiceras halvarsvis en rapport som forelaggs namnden.

Social- och patientombudet har bistatt 165 kunder fran januari till augusti 2024.
Socialombudets halvarsrapport
Sammanlagt togs det kontakt 156 ganger, varav 28 fall gallde minderariga barn.

Spraket hos den som tog kontakt var vanligtvis finska (70 procent). Det nast vanligaste
spraket var svenska (21 procent). | nagra fall tog man kontakt pa ett annat sprak. |
vissa fall var ombudet tvunget att anlita tolk.

| fraga om beslut och avtal var den vanligaste orsaken att ta kontakt missndje med de
beslut som fattats. | fraga om bemédtande var den vanligaste orsaken att kunden
upplevde att han eller hon inte hade blivit hérd. Den nast vanligaste orsaken var
upplevelsen av negativt bemotande. | fraga om handlaggningstider var den vanligaste
orsaken att ta kontakt att beslutet drojde. Mest togs det kontakt om
narstaendevarden, vuxensocialarbetet, fardtjansten och barnskyddet samt
funktionshinderservicens kundhandledning och bedémningar.

Patientombudets halvarsrapport
Sammanlagt togs det kontakt 121 ganger, av vilka fyra (4) gallde minderariga barn.

Patienterna eller de som tog kontakt uttryckte sig oftast pa finska. | resten av fallen
var spraket svenska. | nagra fall ar det pa grund av ett tekniskt fel inte kant pa vilket
sprak det togs kontakt.

Da man ser till alla fall dar det togs kontakt géllde de flesta arendena
valfardsomradets halsostationer, vilket ar i linje med det forvantade, eftersom
tjdnsten i fraga har flest anvandare. Nast flest ganger togs det kontakt i anslutning till
den specialiserade sjukvarden, och de drendena hanvisades till HUS:s patientombud.
Problem med vardkvaliteten och problem med vantetiderna till vard var den
vanligaste orsaken att kontakta ombudet.
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Anmarkningar

2024 hade det lamnats in 56 anmarkningar. | 39 anmarkningar gallde saken
patientens rattigheter och i 17 anmarkningar kundens rattigheter inom socialvarden.
Den vanligaste orsaken att lamna in en anmarkning var upplevelsen av att ha blivit
bemott pa ett negativt satt. Den nast vanligaste orsaken var problem med varden eller
undersdkningen och med genomférandet av behandlingen.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden fér ordnande av tjanster antecknar for kainnedom Ostra Nylands
valfardsomrades social- och patientombuds halvarsrapport 2024.

Beslut
Namnden fér ordnande av tjanster antecknade fér kannedom Ostra Nylands
valfardsomrades social- och patientombuds halvarsrapport 2024.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 239,31.10.2024
Namnden for ordnande av tjianster, § 116, 06.11.2024

§116
Ostra Nylands viélfardsomrades delarsrapport 1-9/2024

IUHVADNO0-2024-1715

Vélfardsomradesstyrelsen, 31.10.2024, § 239

Bilagor
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9_2024
2 Bilaga_Delarsrapport 1-9_2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektor Minna Sevén
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Det foreskrivs i 120 § i lagen om valfardsomraden om valfardsomradets skyldighet att
producera information om sin verksamhet och ekonomi. Valfardsomradet ska trots
sekretessbestammelserna till Statskontorets informationsresurs foér ekonomisk
information lamna uppgifter om bokslut, deldrsrapporter och kostnader samt de
ekonomiska uppgifter som ska lamnas regelbundet. Enligt 3 § i statsradets férordning
462/2022 ska valfardsomradet lamna kvartalsuppgifter for tiden 1 januari till och med
30 september senast den 31 oktober samma ar. Den tredje deldrsrapporten for ar
2024 har utarbetats sa att den svarar mot situationen 30.9.2024.

Under perioden januari - september 2024 hade Ostra Nylands vélfardsomrade
verksamhetsintakter pa 35,6 miljoner euro, vilket ar 80 procent i foérhallande till
budget. Verksamhetsintakterna beraknas dverskrida budgeten med 5,6 miljoner euro.

Verksamhetskostnaderna uppgick under perioden januari-september till 347,0
miljoner euro. De faktiska verksamhetskostnaderna lag pa 77 procent i férhallande till
budget. Utfallet av personalkostnaderna jamfort med budgeten ar 69 procent, vilket
visar att tillgangen pa egen personal fortfarande ligger under planerad niva.
Problemen med rekryteringen har lett till att man i allt storre utstrackning har fatt ty
sig till kopta tjanster och bemanningspersonal. Utfallet av kdp av kundservice och
anlitande av bemanningspersonal var under arets borjan 80 procent respektive 264
procent av det som hade budgeterats. Personalkostnaderna beraknas underskrida
budgeten med 7,7 miljoner euro. Kdp av tjanster berdknas dverskrida budgeten med
47,6 miljoner euro. Det beraknas att 28,7 miljoner euro kommer att anvandas for kop
av kundservice och 18 miljoner euro for anlitande av bemanningspersonal utdver det
som anges i budgeten. | fraga om kop av kundservice ar dverskridningen av HUS-
sammanslutningens ramfakturering cirka 11,5 miljoner euro, och dessutom beraknas
underskottet &r 2024 uppga till cirka 4,3 miljoner euro fér Ostra Nylands
valfardsomrades vidkommande. Enligt prognosen kommer verksamhetskostnaderna i
sin helhet att 6verstiga budgeten med 39,2 miljoner euro.

P4 sektorsniva forutspas det inte ske nagon éverskridning av verksamhetsbidraget i
budgeten i frdga om demokratitjansterna, koncern- och strategitjansterna och

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 10 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

raddningsvasendet. Inom social- och halsovarden férutspas det ske en dverskridning
av verksamhetsbidraget pa 9,0 miljoner euro inom familje- och socialtjanster, 18,8
miljoner euro inom de gemensamma halso- och sjukvardstjansterna och 8,1 miljoner
euro inom tjanster for aldre.

Den statliga finansieringen har fram till slutet av september utfallit pa det satt som
budgeterats, och inte heller for hela aret forutspas nagon budgetavvikelse.

Arsbidraget beraknas bli -47,9 miljoner euro. Efter avskrivningar beraknas
rakenskapsperiodens resultat bli -48,6 miljoner euro. Med andra ord berdaknas
rakenskapsperiodens underskott vara 32,8 miljoner euro storre an i den ursprungliga
budgeten. Jamfort med deldrsrapporten for januari-juni har prognosen avseende
underskottet 0kat med tva miljoner euro. For den specialiserade sjukvarden forutspas
ett kostnadsutfall som ar 5,2 miljoner euro stdrre an annu i slutet av juni. Prognosen
har dessutom uppdaterats med en avgangsersattning pa 2,4 miljoner euro till Apotti.
Jamfért med prognosen i slutet av juni beraknas verksamhetsintakterna ha ett utfall
som ar 4,0 miljoner stdrre och bemanningspersonalen ett utfall som 1,7 miljoner euro
mindre, sa det har ocksa skett en positiv utveckling.

Utfallet av valfardsomradets investeringar i januari-september ar 33 procent i
forhallande till budget. Nar det galler byggprojekt pagar bygget av Lovisa
raddningsstation, och av det budgeterade investeringsanslaget pa 8,9 miljoner euro
har 4,2 miljoner euro férbrukats fore utgangen av september. Av investeringsanslaget
pa knappt tva miljoner euro for anskaffning av utrustning och materiel har fore
utgangen av september forbrukats cirka 1,1 miljoner euro pa anskaffning av
raddningsverkets oljebekampningsbat och gripkransenhet, for vilka fullmakten att
uppta lan har beviljats pa basis av investeringsplanen for aren 2023-2026.

Nar det galler dtgarderna i produktivitetsprogrammet kan man konstatera att
atgarderna gar i ratt riktning och ar andamalsenliga, men att spareffekterna kommer
att markas i efterskott och delvis férst under de kommande aren. Valfardsomradets
kostnadsprognos jamfért med bokslutet (+6,1 %) ar for stor i forhallande till
statsfinansieringen, och kostnadsutvecklingen maste dampas kraftigare. |
produktivitetsprogrammet, som godkants av valfardsomradesfullmaktige 12.12.2023,
har man lagt fokus pa att definiera produktivitetsobjekt i den sa kallade A-korgen och
de atgarder som i forsta hand ska vidtas for att forsoka uppna ekonomisk balans.
Eftersom genomférandet av dessa produktivitetsobjekt anda inte har framskridit sa
som det hade planerats, har man i produktivitetsprogrammet évergatt till att bereda
utvalda atgarder genom vilka nivan pa tillgangen till tjanster sanks (korg B) eller
genom vilka servicenivan forsamras och reduceras (korg C). Valfardsomradesstyrelsen
beslutade 26.9.2024 (§ 214) inleda samarbetsférfaranden som géller dtgarderna i
produktivitetsprogrammets B- och C-korgar i syfte att bereda fortsatta atgarder for att
balansera ekonomin.

Beslutsforslag

Valfardsomradesdirektoren:

Valfardsomradesstyrelsen beslutar anteckna for kdannedom den tredje
deldrsrapporten for ar 2024 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.
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Paragrafen justeras genast

Beslut

Valfardsomradesstyrelsen beslutade anteckna fér kdannedom den tredje
deldrsrapporten for ar 2024 och sanda den till valfardsomradesfullmaktige och
namnderna for kannedom.

Paragrafen justerades genast.

Namnden for ordnande av tjanster, 06.11.2024, § 116

Bilagor
1 Liite_Osavuosikatsaus 1-9 2024

Beredning och tillaggsuppgifter:
ekonomidirektér Minna Sevén
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster antecknar for kdannedom den tredje
delarsrapporten for ar 2024.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade for kdannedom den tredje
delarsrapporten for ar 2024.
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§117
Kvartalsrapport 1.7. - 30.9.2024 /social- och héalsovardssektorn

IUHVADNO0-2024-3395

Bilagor
1 Liite: Q3 kvarttaaliraportti 1.7.-30.9.2024

Beredning och ytterligare information:
ICT-utvecklingschef Jaana Forslund
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

1120 § i lagen om valfardsomradet finns bestammelser om valfardsomradets
skyldighet att producera information om valfardsomradets verksamhet och ekonomi.

Rapporteringshelheten foér informationshantering i Ostra Nylands vélfardsomrade har
byggts upp under en lang tid och man har kunnat sammanstalla information punktvis
for olika informationsbehov. Teamet for kunskapsbaserat ledande sammanstaller
regelbundet nyckeltal fran verksamheten, som kommer att inga som en del av
valfardsomradets deldrsrapport. Innehallet i denna sammanstallning kommer att
kompletteras och utvecklas ytterligare i samarbete med enhetscheferna och de
professionella cheferna.

Nar man granskar siffrorna i rapporten bor man beakta foljande faktorer som
paverkar uppgifternas riktighet:

e Flera olika klient- och patientdatasystem som anvands i omradet gér det mojligt
att samla in information pa lite olika satt, det vill sdga all tillganglig information
ar inte helt jamforbar.

e Det finns fortfarande en brokig dokumenterings- / statistikpraxis i omradet,
vilket gor att alla uppgifter inte kommer upp korrekt i rapporterna.

Beslutsférslag

Social- och halsovardsdirektoren:
Namnden for ordnande av tjanster antecknar kvartalsrapporten for kannedom.
Paragrafen justeras genast.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade kvartalsrapporten fér kannedom.

Paragrafen justerades genast.
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§118
Valfardsomradets radgivningsbyraplan for aren 2024-2025

IUHVADNO0-2024-4018

Bilagor
1 Bilaga: Ostra Nylands valfardsomrades radgivningsbyraplan 2024-2025
2 Liite: Ita&-Uudenmaan hyvinvointialueen neuvolasuunnitelma 2024-2025

Beredning och tilldggsinformation:

tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
specialexpert Minna Mattila

fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund till radgivningsbyraplanen

Det foreskrivs i 15 § i halso- och sjukvardslagen att valfardsomradet varje
fullmaktigeperiod ska utarbeta en regional radgivningsbyraplan for tillhandahallandet
av de radgivningsbyratjanster som valfardsomradet ansvarar for. Den regionala
radgivningsbyrdplanen ska godkdnnas i valfardsomradesfullmaktige, och den ska ses
6ver vid behov. Den regionala radgivningsbyraplanen ar en del av den regionala
valfardsplanen for barn och unga, och den har utarbetats for aren 2024-2025. |
planen beskrivs valfardsomradets radgivningsbyratjanster, deras situation och
verksamhetsmodeller samt samarbetet med andra aktorer. Nasta plan utarbetas for
hela fullmaktigeperioden.

Ordnandet av radgivningsbyratjanster inom valfardsomradet

Radgivningsbyratjansterna ar lagstadgade, forebyggande, avgiftsfria for kunderna och
tillgangliga for alla som vantar barn samt alla barn under skoldldern och deras
familjer. Tjansten mojliggor tidigt stod for familjer pa ett kostnadseffektivt och
effektivt satt. Radgivningsbyratjansterna i 6stra Nyland utgors av preventiv- och
familjeplaneringsradgivning samt modra- och barnradgivning. P4 den kombinerade
modra- och barnradgivningen samarbetar en halsovardare och en lakare med
familjen fran moderns graviditet fram till 1aropliktens borjan.

Valfardsomradet har ar 2024 tio modra- och barnradgivningsenheter samt dessutom
en separat preventiv- och familjeplaneringsradgivning i Borga. Radgivningarna har
Oppet vardagar. Pa de minsta orterna ar radgivningen 6ppen en del av veckan.
Radgivningstjansterna tillhandahalls i regel pa tjanstetid, men vid behov ar
mottagningstiderna flexibla pa ett familjeorienterat satt. Familjetraning erbjuds i form
av traning pa distans. Till sin karaktar ar radgivningsbyratjansterna narservice och
genomfors i regel i form av mottagning med fysisk narvaro. Det finns ocksa
telefonradgivning och digitala tjanster, bland annat for tidsbokning.

Vid sidan av radgivningen finns ocksa bland annat radgivningsbyrans
familjehandledning, och beroende pa servicebehovet kommer valfardsomradets
andra tjanster, sasom rehabilitering (talterapi, psykolog, neuropsykolog, ergoterapi,
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fysioterapi), in for att stodja familjen. Det finns ocksa radgivning och handledning att
tillgd, och man anvander bland annat material fran Psykporten samt webbskolan
Perhepolku (Familjestigen) for foraldrar.

Radgivningsbyraerna i en néara framtid

Nativiteten inom Ostra Nylands vélfardsomrade har sjunkit under aren 2022-2024. |
samband med planeringen av servicenatet granskas ocksa radgivningsbyranatets
optimalitet och balans da man ser till behovet att koncentrera tjdnsterna samt den
fysiska tillgangligheten. Alla satt att tillhandahalla tjanster kommer att bedémas
utgaende fran den tillgangliga informationen. Radgivningsbyraernas
verksamhetsrutiner standardiseras. Utdver narservicen bor aven de digitala och de
mobila tjansterna utvecklas. Det som innehallsmassigt forutsatter utveckling inom
radgivningsbyratjansterna under de kommande aren ar en 6kning av det
multiprofessionella samarbetet samt en 6kning av samarbetet med
smabarnspedagogiken och organisationerna. Ocksa att battre beakta kunder som ar i
behov av sarskilt stdd och bland annat att servicekedjan for personer med
neuropsykiatrisk funktionsnedsattning fungerar anda sedan barnet ar i
radgivningsbyraaldern hor till malen och forutsatter aven att personalens kunnande
sakerstalls sa att barnens och familjernas sarskilda behov ska tillgodoses.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att foresla omradesstyrelsen att
godkanna Ostra Nylands vélfardsomrades radgivningsbyraplan (2024-2025).

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla omradesstyrelsen att
godkanna Ostra Nylands vélfardsomrades radgivningsbyraplan (2024-2025).
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§119

Regional vélfardsplan fér barn och unga aren 2024-2025

IUHVADN0-2024-4017

Bilagor

1 Bilaga: Ostra Nylands valfardsomrades valfardsplan for barn- och unga 2024-2025
2 Liite: Ita-Uudenmaan hyvinvontialueen lasten ja nuorten hyvinvointisuunnitelma
2024-2025

Beredning och tillaggsinformation:

tf. ansvarsomrdadesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
specialexpert Minna Mattila

fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Bakgrund till planen

Valfardsplanen for barn och unga utarbetas for att stddja arbete som framjar barns,
ungas och familjers halsa och valfard. Med hjalp av planen identifieras och formuleras
fenomen och bekymmer som galler barns, ungas och familjers valfard, och med hjalp
av den planeras atgarder som ska framja valfarden. Planen ar ocksa en
sammanstallning av regional information om barns, ungas och familjers valfard som
stod for beslut och for ett malinriktat arbete. | valfardsplanen fér barn och unga
identifieras och sammanfors olika aktdrer som tillsammans framjar barns, ungas och
familjers halsa och valfard i 6stra Nyland.

| framjandet av halsa och valfard ska valfardsomradet samarbeta med kommunerna i
sitt omrade och bistd dem med sin sakkunskap. Dessutom ska valfardsomradet i
framjandet av halsa och valfard samarbeta med andra offentliga aktorer, privata
foretag och allmannyttiga samfund som inom valfardsomradets omrade utfér halso-
och valfardsframjande arbete. (6 8 i ordnandelagen (612/2021)). Bestammelser om
innehallet i valfardsplaner for barn och unga finns i 12 § barnskyddslagen (417/2007).

Bade valfardsomradets och kommunens valfardsplan for barn och unga ska innehalla
uppgifter om barns och unga personers uppvaxtférhallanden och valfardssituation
inom omradet, atgarder och tjanster som framjar barns och unga personers valfard
och forebygger problem i omradet, ordnande av samarbetet mellan olika myndigheter
samt sammanslutningar och anstalter som producerar tjanster for barn och unga,
samt om genomforandet och uppféljningen av planen. Valfardsomradets valfardsplan
for barn och unga ska dessutom innehdlla uppgifter om behovet av barnskydd inom
omradet, resurser som ska reserveras for barnskyddet och servicesystemet inom
barnskyddet.

Upprattande av planen inom valfardsomradet

Det beslutades att en regional valfardsplan fér barn och unga ska utarbetas for aren
2024-2025, och nasta mera omfattande plan blir en del av den regionala valfardsplan
for aren 2026-2029 som ska framlaggas for det nya fullmaktige. Framdeles ar
valfardsplanen for barn och unga fyraarig och en del av den regionala
valfardsberattelsen och valfardsplanen.
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Beredningen av den regionala valfardsplan fér barn och unga som ar i kraft fram till
slutet av 2025 skedde genom samordning genomford av tjanster for barn och unga
samt en specialexpert pa framjande av halsa och valfard. Grundarbetet for planen
gjordes av de serviceansvariga vid enheten i fraga. | arbetet deltog genom
diskussioner, workshoppar (en sadan dar man funderade pa fenomen och atgarder
for att framja barns och ungas valfard) eller genom kommentarer radgivningen, skol-
och studerandehélsovarden, elevhalsan, medicinsk rehabilitering, mun- och
tandvarden, tjanster for tidigt stod, specialtjanster, barnskyddet, mental- och
missbrukarvarden samt boendeservicen, socialservice for personer i arbetsfor alder,
funktionshinderservicen och utvecklingstjansterna. Dessutom diskuterades planen
och dess mal och atgarder redan i ett tidigt skede med aktorer som foretrader social-
och halsovardsorganisationer for barn och unga (Partnerskapsbordet), och de har
kommenterat planen.

Kommunernas egna valfardsplaner for barn och unga har beaktats i planen till den
del de har varit tillgangliga. | alla kommunspecifika valfardsgrupper for barn och unga
har det inte heller funnits ndgon representation for valfardsomradet, och
samarbetsstrukturer har annu inte bildats. Denna plan ar begransad till att behandla
nuldget i fraga om framjandet av valfarden for barn och unga i valfardsomradet.
Utgdende fran det kan man borja utvidga samarbetet nar malen har klarnat. Till
ungdomsfullmaktiges sammantrade hann planen inte av skal som sammanhanger
med tidsplanen.

Planens mal och atgarder

Malen och atgarderna i planen har formulerats under prioriteringsomradena i den
gallande regionala valfardsplanen. Prioriteringsomradena ar god halsa, arbets- och
funktionsférmaga, psykisk halsa och halsosamma levnadsvanor. Mera detaljerade mal
har satts upp i enlighet med prioriteringsomradena.

| planen har man satt upp som mal bland annat att 6ka stodet for foraldraskap och att
forbattra servicen for barn och unga sa att den ar réattidig och i samklang med
behovet. Dessutom har man identifierat behovet av ett 6kat multiprofessionellt
samarbete mellan olika yrkespersoner inom valfardsomradet och av ett 6kat och
effektiviserat samarbete med organisationer for att framja barns, ungas och
foraldrars valfard. Det maste ocksa bildas samarbetsstrukturer som bidrar till att
dessa mal nas.

Hur malen nds rapporteras varen 2025 i anslutning till den regionala
valfardsberattelsen. Beredningen av en ny, mera omfattande valfardsplan for barn
och unga for aren 2026-2029 inleds hosten 2024, och den kommer att vara en del av
den regionala valfardsplanen.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att den
regionala valfardsplanen for barn och unga (2024-2025) ska godkannas.
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Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesstyrelsen att den regionala valfardsplanen for barn och unga (2024~

2025) ska godkannas.
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§120
Forslag om att slopa gratis preventivmedel fér 20-25-aringar

IUHVADNO0-2024-4019

Beredning och tillaggsuppgifter:
tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Preventivradgivningen erbjuder radgivning om graviditetsprevention for individer och
for par och ger dem mojlighet att fa en lamplig preventivmetod. Tidsbokning kravs. Till
radgivningen om graviditetsprevention hor ett overgripande framjande av sexuell
halsa och tillhandahadllande av sexualfostran. Personer under 25 ar erbjuds gratis
preventivmedel, vilket inbegriper piller, plaster, ringar, kondomer och ldngverkande
preventivmedel. Utdver tjanster for graviditetsprevention omfattar
preventivmedelstjansterna ocksa annan service som framjar sexuell halsa.

Alla under 18 ar ar berattigade till gratis preventivmedel, men valfardsomradena
beslutar om utvidgningen av ratten. | Ostra Nylands valfardsomrade har man erbjudit
gratis preventivmedel fér personer under 25 ar. Omradets preventiv- och
familjeplaneringsradgivning

sorjer for att ratten till gratis prevention uppfylls. Anslaget for gratis preventivmedel
for ar 2024 har varit 57 000 euro.

Endast en del av de unga utnyttjar ratten till gratis preventivmedel, men 65 procent av
dem som gor det ar under 20 ar gamla. 45 procent ar under 18 ar. Enligt en
undersokning gjord av ML Frida Gyllenberg (2020) kan gratis preventivmedel minska
antalet aborter, sarskilt i de yngre aldersklasserna. Bland 15-19-aringarna minskade
aborterna med 36 procent, visade undersodkningen. Bland de nagot aldre, personer
mellan 20 och 24 ar, minskade antalet aborter med 14 procent. | dldersgruppen 25-44-
aringar var férandringen daremot inte statistiskt signifikant.

Om man sanker aldersgransen for gratis preventivmedel till 18 ar skulle man spara
cirka 55 procent pa lakemedel, det vill sdga 31 350 euro. Denna l6sning skulle
sannolikt medféra 6kade kostnader for aborter. Om man lagger aldersgransen vid 20
ar, skulle man spara cirka 35 procent, det vill sdga 19 950 euro. Med tanke pa unga
personers utvecklingsstadium vore en aldersgrans pa 20 ar en mera hallbar 16sning.
Det bor ocksa beaktas att preventiv- och familjeplaneringsradgivningens tjanster i
ovrigt fortsatter att vara avgiftsfria aven efter detta.

Beslutsforslag

Sosiali- ja terveysjohtaja:

Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att
gratis preventivmedel slopas for 20-25-aringar fran och med 1.1.2025.

Motesbehandling
Ledamot Meri Lohenoja understédd av ledamot Sanna Kivineva gjorde foljande
andringsforslag:
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Namnden for ordnande av tjanster beslutar foresla valfardsomradesstyrelsen att
gratis preventivmedel bibehalls fér 20-25-aringar fran och med 1.1.2025

Forslaget godkandes enhalligt.

Beslut

Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt foresla
valfardsomradesstyrelsen att gratis preventivmedel bibehalls for 20-25-aringar fran
och med 1.1.2025.

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 20 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

§121
Lagesrapport om elevhédlsan oktober 2024

IUHVADNO0-2024-4020

Bilagor
1 Liite: Opiskeluhuollon tilannekatsaus pj lautakunta 061124

Beredning och tillaggsinformation:
tf. ansvarsomradesdirektor (familje- och socialtjanster) Hanna Kaunisto
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Med elevhalsa avses framjande av elevernas och de studerandes valbefinnande, halsa
och sakerhet i skolan och laroanstalterna. Det omfattar skolans eller laroanstaltens
gemensamma arbete for att 6ka de studerandes valbefinnande, men ocksa ett brett
utbud av tjanster, sdsom skolhalsovard samt kurators- och psykologtjanster.

Elevhalsan regleras huvudsakligen genom lagen om elev- och studerandevard samt
halso- och sjukvardslagen och dessutom genom den lagstiftning som galler ordnandet
av undervisningen. Elevhalsa kan vara bade generellt inriktad och individuellt inriktad.
Tjansterna planeras och genomférs i samarbete med skolpersonalen, foraldrarna och
andra intressentgrupper sa att man ska kunna tillgodose individuella behov och stodja
utveckling med betoning pa helheten.

Valfardsomradet ansvarar for tillhandahallandet av lagstadgade kurators-, psykolog-
och halsovardstjanster for skolor och laroanstalter. Valfardsomradet ska ocksa bilda
en regional samarbetsgrupp for elevhalsa och uppratta en regional elevhalsoplan.

Inom Ostra Nylands valfardsomrade produceras tjansterna i huvudsak av
ansvarsomradet for familje- och socialtjanster. Tjansterna har kunnat tryggas
nagorlunda val i omradet, men det har under det senaste aret férekommit
rekryteringsutmaningar inom psykologtjansterna. Avsaknaden av tjanster har
kompenserats bland annat med kopta tjanster och genom att 6ka kuratorsresurserna
i omradet. En konkurrensutsattning av psykologutredningarna haller ocksa pa att
inledas. Samarbetet med kommunerna har 6kat ar 2024.

Parallellt med elevhalsan har man rekryterat ett regionalt team for neuropsykiatriska
funktionsnedsattningar, vilket kom igdng med arbetet i augusti 2024. Malet ar att
skapa en verksamhetsmodell genom vilken man kan férebygga att neuropsykiatriska
utmaningar forvarras i skolorna och 6ka kompetensen i regionen for att stodja barn
och unga. Teamets uppgift ar ocksa att ansvara for adhd-utredningarna och vid behov
att ge vagledning sa att man gar i ratt riktning pa servicestigen. Malet ar ocksa att
forbattra hur man informerar barnfamiljerna och kommunicerar med dem om dessa
fragor. Regionalt fungerar ocksa fem psykiatriska sjukskotare, vars arbete har fokus
pa att stédja barns och ungas psykiska halsa och pa stéd och handledning med lag
troskel.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 21 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

Namnden for ordnande av tjanster beslutar att ge omradesstyrelsen ovannamnda for
kannedom.

Paragrafen justeras genast.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att ge omradesstyrelsen
ovannamnda fér kannedom.

Paragrafen justerades genast.
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§122
Halsocentralsjukhustjénster, profilering av avdelningarna

IUHVADNO0-2024-4130

Bilagor
1 Liite. tk-sairaalan osastojen tilastoja ja vaikutusten arviointi

Beredning och tillaggsuppgifter:

ansvarsomradesdirektor (halsovardstjanster) Carita Schroder
resultatenhetschef (halsovardscentralsjukhus) Pia Hellman
overlakare Meri Linna

utvecklingschef Heli Sjéblom
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

| det produktivitetsprogram som godkants av fullméktige fér Ostra Nylands
valfardsomrade lyfts utvecklingsatgarder i anslutning till primarvardens
sjukhusavdelningar fram pa manga punkter: utvecklande av de interna
verksamhetsmodellerna (1.4b), forstarkning av rehabiliteringens roll (2.3b),
effektivisering av utskrivningsverksamheten (3.4b), vardgradering mellan den
specialiserade sjukvarden och primarvarden (1.1b).

Nar det galler utvecklande av de interna verksamhetsmodellerna pagar flera atgarder
pa halsocentralsjukhusets avdelningar, bland annat en regional standardisering och
effektivisering av rehabiliterings- och utskrivningsrutinerna, utvecklande av den
dagliga ledningen av avdelningarna och granskning av avdelningarnas profilering.
Malet med utvecklandet av sjukhusavdelningarnas interna verksamhetsmodeller &r i
produktivitetsprogrammet att minska behovet av vardavdelningsplatser. Indikatorer
utdver antalet vardplatser ar bland annat andelen varddagar vid primarvardens
vardavdelningar da det galler personer ¢ver 75 ar i forhallande till 1 000 personer i
motsvarande alder samt vardperiodernas genomsnittliga langd. | ljuset av dessa
indikatorer beskrivs nulaget i bilagan.

Med avdelningsprofilering avses placering av patienter efter de vardbehov som
faststallts pa avdelningarna. Genom profilering stravar man efter att forbattra vardens
kvalitet och darigenom effektivisera patientflodet samt paskynda utskrivningen av
patienter med hjalp av behovliga stodatgarder. Profileringen framjar en koncentration
av vardpersonalens och de ansvariga lakarnas kompetens, sakerstaller att den
multiprofessionella vard och rehabilitering som behdvs genomfors och mojliggér en
centralisering av vard- och rehabiliteringsutrustningen. Genom profileringen av
avdelningarna tar man inte stallning till servicenatsplanen, utan profileringen gors pa
basis av det nuvarande antalet platser.

For narvarande har Ostra Nylands valfardsomrade fem sjukhusavdelningar med
sammanlagt 127 vardplatser inom primarvarden. Patienterna placeras pa
avdelningarna enligt den profilering som gjorts da verksamheten var i kommunal regi
och delvis pa basis av kommunstrukturen oavsett vardbehovet. Vid placeringen av
patienterna beaktas alltid antalet lediga platser och eventuella tidigare
avdelningsperioder.
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_— n=

Nuvarande profilering 127
Avd. . e .
1 Behandling av frakturer och rehabilitering efter operation 24
Avd. . e .
) Behandling av frakturer och rehabilitering efter operation 24
';Vd' Akutvard och palliativ vard 26

Behadling av fraktuer, rehabilitering efter operation,
Avd. |psykogeriatrisk )8
4 behdling (inkl. minnessjukdomar), akutvard och palliativ

vard

Behandling av frakturer, rehabilitering efter operation,
Avd. |psykogeriatrisk 25
5 behandling (iinkl. minnessjukdomar), akutvard och palliativ

vard

Profilering av avdelningarna:

Alla vardavdelningar inom primarvarden ar enheter som erbjuder kortvarig
avdelningsvard dygnet runt. P4 avdelningarna vardas patienter som kommit till
fortsatt vard fran omradets akutmottagningar, hemifran eller fran hemsjukhus, fran
samjouren eller den specialiserade sjukvarden och som behdéver akutvard,
rehabilitering, uppféljning och undersékningar eller palliativ vard. Vardperioderna ar i
regel korta och planeringen av utskrivningen eller den fortsatta varden inleds genast
nar patienten har skrivits in pa enheten.

Pa alla avdelningar verkar man med ett rehabiliterande grepp om arbetet, stoder
patientens egen aktivitet och starker patientens kraftresurser sa att malet att skriva ut
patienten ska nas.

| avdelningsprofileringen ska utéver nulaget dven regionala fragor som paverkar
framtidens servicebehov beaktas:

e Malet med de atgarder som sarskilt syftar till att effektivisera rehabiliteringen ar
att fa till stand ett snabbare patientfléde pa avdelningarna. Samordningen av
avdelnings- och hemrehabiliteringens roll med avdelningarna, med tjanster for
aldre ar betydelsefull med tanke pa avsikten att fa évergangen mellan olika
skeden att ske smidigt.
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e For narvarande finns det pa avdelningarna hela tiden patienter som vantar pa
en plats for serviceboende med heldygnsomsorg (medeltal 15), vilket tar sig
uttryck bland annat i utnyttjandet av dverbelaggning.

e Ett fullt ibruktagande av valfardsomradets egen rehabiliteringsenhet
(Regnbdgen, Sibbo) blir mojligt i etapper.

e Antalet personer som behdver palliativ vard kommer att 6ka kraftigt under de
narmaste aren.

e Genom att starka hemsjukhusets roll kan man pdverka behovet av
avdelningsplatser bland annat for patienter inom palliativ vard.

e Den uppdaterade anvisningen om HUS:s 6verflyttningskriterier (varen 2024)
kommer stegvis att minska sarskilt de korta (1-3 dygn) vardperioderna.

Fordelningen av sjukhusavdelningarnas vardplatser inom Ostra Nylands
valfardsomrade (n=127) pa basis av ovan relaterade nuldge och framtida vardbehov:

Behovsenlig férdelning av sjukhusavdelningarnas vardplatser  [n =127
Akutvard (inkl. infektioner) 51
Rehabiliteringsvard 40
Pyskogeriatrisk behandling (inkl. minnessjukdomar) 24
Palliativ vard 12

Om platserna placeras i de befintliga avdelningarna (n=5) fordelas platserna enligt
foljande fran och med 1.1.2025:

Profilering av avdelningarna med férdelning utifran befintligt =

antal platser fr.o.m. 1.1.2025 127
Avdelning 1. (Borgd) Rehabiliteringsvard 24

Avdelning 2. (Borgd) Psykogeriatrisk behandling (inkl.. 24

minnessjukdomar)

Avdelning 3 (Borgd) Akutvard och palliativ vard 1142+
Avdelning 4 (Sibbo) Akut- och rehabiliteringsvard 28

Avdelning 5 (Lovisa) Akutvard 25

Om en avdelningsplats enligt patientens vardbehov inte ar ledig, forflyttas han eller
hon till den avdelningsplats som forst frigérs. Nar en plats som motsvarar
vardbehovet blir ledig vid ndgon av avdelningarna i omradet, kan patienten flyttas till
en avdelning som motsvarar vardbehovet (sarskilt psykogeriatriska och minnessjuka
patienter).

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren
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e Namnden for ordnande av tjanster beslutar ta i bruk en profilering av
avdelningarna vid valfardsomradets halsocentralsjukhustjanster i enlighet med
vad som anges har ovan.

e Profileringen av avdelningarna tas i bruk stegvis med bérjan 1.1.2025.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att

e ta i bruk en profilering av avdelningarna vid valfardsomradets
halsocentralsjukhustjanster i enlighet med vad som anges har ovan.
¢ profileringen av avdelningarna tas i bruk stegvis med boérjan 1.1.2025.
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Valfardsomradesstyrelsen, § 215,26.09.2024
Namnden for ordnande av tjanster, § 123, 06.11.2024

§123

Servicenatsutredningen: Utlatande av namnden fér ordnande av tjanster

IUHVADNO-2023-4145

Vélfardsomradesstyrelsen, 26.09.2024, § 215

Bilagor

1 Liite_1_Palveluverkkosuunnitelma 2025-2026, luonnos 0.1
2 Liite_2_Taustamateriaali, palveluverkkoselvitys
3 Bilaga_1_Servicenatverksplan 2025-2026, utkast 0.1

Beredning och tillaggsuppgifter:

tf vardarbetsdirektor Heidi Hovisilta
utvecklingschef Ann-Sofie Nylund
valfardsomradesdirektor Max Lonnqvist

Det bestams i 26 § i férvaltningsstadgan fér Ostra Nylands vélfardsomrade att
valfardsomradesstyrelsen svarar for att organiseringsansvaret uppfylls och for
beredning, uppféljning och utvardering av utredningen om servicenatverket. Ostra
Nylands valfardsomrade har berett servicenatsplanen som tjanstearbete inom ramen
for forandringsprogrammet. Servicenatsplanen har sammanstallts utifran
ansvarsomradenas forslag beaktande valfardsomradets ekonomiska situation.
Accenture Oy tar dessutom fram bakgrundsmaterial for servicenatsutredningen.

| utredningen granskas serviceproduktionens nulage och framtid med beaktande av
det pagdende forandringsprogrammet, tillgangen till tjdnster och deras nabarhet,
effektiviseringen av serviceverksamheten med digitala och mobila I6sningar,
kostnadseffekterna samt servicestrategin. Det material som Accenture tagit fram
innehaller ett analysverktyg som baserar sig pa efterfragan pa tjanster samt en
scenariogranskning. | dessa har man tagit vara pa sardragen i Ostra Nylands
valfardsomrade samt utnyttjat befolkningsprognosen och uppgifter om befolkningens
geografiska placering i regionen, aldersfordelningen, servicenatets nuldge och
servicebehovet. Uppgifterna i utredningen har samlats in fran 6ppna datakallor och
kompletterats med uppgifter som valfardsomradet tagit fram.

Beredningen av servicenatsutredningens bakgrundsmaterial har féljts upp i
styrgruppen, som har bestatt av valfardsomradesdirektoren, social- och
halsovardsdirektoren, ansvarsomrades- och professionsdirektérerna,
forvaltningsdirektoren, fastighetschefen, utvecklingschefen och
personalrepresentanter. Dessutom har personalen deltagit i arbetet med att ta fram
material bland annat genom workshoppar som Accenture ordnat.

Servicenatsutredningen blir klar i bérjan av november 2024 och behandlas nasta gang
i valfardsomradesstyrelsen 14.11.2024.

Beslutsforslag
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Valfardsomradesdirektoren:
Valfardsomradesstyrelsen beslutar att

1. Ostra Nylands vélfardsomrade ber att féljande instanser avger utldtande om det
bifogade utkastet till servicenatsplan: kommunerna Askola, Borga, Lapptrask,
Lovisa, Mérskom, Pukkila och Sibbo samt valfardsomradets namnder och
paverkansorgan. Utldtandena onskas senast 7.11.2024 16.00.

2. Invanarna i Ostra Nylands valfardsomrade ges majlighet att kommentera
utkastet till servicenatsplan med utnyttjande av en 6ppen webbsida under
tvaveckorsperioden 30.9-13.10.2024.

Métesbehandling

Det antecknades i protokollet att detta arende behandlades som sammantradets sista
arende. Dessutom antecknades det i protokollet att viceordférande Riku Honkasalo,
ledamot Kevin Servin samt ersattare Satu Lindgren anmalde jav (samfundsjav,
ledamot i kommunstyelse) och gick fran métet innan arendets behandling kl. 20.02.

Beslut
Valfardsomradesstyrelsen beslutade att

1. Ostra Nylands valfardsomréade ber att féljande instanser avger utldtande om det
bifogade utkastet till servicenatsplan: kommunerna Askola, Borga, Lapptrask,
Lovisa, Morskom, Pukkila och Sibbo samt valfardsomradets namnder och
paverkansorgan.

2. Utldtandena 6nskas senast 7.11.2024 16.00. Invanarna i Ostra Nylands
valfardsomrade ges mojlighet att kommentera utkastet till
servicenatverksplan med utnyttjande av en dppen webbsida under
tvaveckorsperioden 30.9-13.10.2024.

Arendet justerades genast.

Namnden for ordnande av tjanster, 06.11.2024, § 123

Beredning och tillaggsuppgifter:
social- och halsovardsdirektor Annika Immonen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Valfardsomradesstyrelsen har bett ndamnden fér ordnande av tjdnster att ge sitt
utlatande senast 7.11.2024 kl. 16.00.

Ostra Nylands vélfardsomréade har berett servicenatsplanen som tjanstearbete inom
ramen for forandringsprogrammet. Servicenatsplanen har sammanstallts utifran
ansvarsomradenas forslag beaktande valfardsomradets ekonomiska situation.
Accenture Oy tar dessutom fram bakgrundsmaterial for servicenatsplanen, med
andra ord en utredning om servicenatet.

| utredningen granskas serviceproduktionens nuldge och framtid med beaktande av
det pdgdende forandringsprogrammet, tillgangen till tjdnster och deras nabarhet,
effektiviseringen av serviceverksamheten med digitala och mobila I6sningar,
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kostnadseffekterna samt servicestrategin. Det material som Accenture tagit fram
innehaller ett analysverktyg som baserar sig pa efterfragan pa tjanster samt en
scenariogranskning. | dessa har man tagit vara pa sardragen i Ostra Nylands
valfardsomrade samt utnyttjat befolkningsprognosen och uppgifter om befolkningens
geografiska placering i regionen, dldersfordelningen, servicenatets nulage och
servicebehovet.

Uppgifterna i utredningen har samlats in fran 6ppna datakallor och kompletterats
med uppgifter som valfardsomradet tagit fram.

Beredningen av servicenatsutredningens och servicenatsplanens bakgrundsmaterial
har foljts upp i VFO:s styrgrupp, som har bestatt av valfardsomradesdirektoren, social-
och halsovardsdirektoren, ansvarsomrades- och professionsdirektorerna,
forvaltningsdirektoren, fastighetschefen, utvecklingschefen och
personalrepresentanter. Dessutom har personalen deltagit i arbetet med att ta fram
material bland annat genom workshoppar som Accenture ordnat.

Servicenatsplanen baserar sig pa Ostra Nylands valfardsomrades strategi,
servicestrategi, fastighetsstrategi och produktivitetsprogram.

Valfardsomradet har en splittrad struktur for lokalernas vidkommande. Lokalerna har
overforts till valfardsomradet fran sju kommuner och tva samkommuner. Man stravar
efter att utveckla fastighetsbestandet sa att det ska svara mot produktionen av
tjianster i framtiden och mot avsikten att tjansterna ska vara nabara sa effektivt som
mojligt. Lokalerna ska ocksa stodja sadana forandringar i verksamhetsprocesserna
som syftar till att balansera ekonomin.

Namnden for ordnande av tjanster satter sig in i servicenatsplanen, motiveringarna
och sammandraget. Namnden yttrar sig i arendet med namndens uppgifter som
utgangspunkt. Till ndmndens uppgifter hor att utarbeta ett forslag till verksamhets-
och ekonomiplan for produktionen av social- och halsovardstjanster. Namnden svarar
for att tjansterna ar jamlika, motsvarar behovet och ar av god kvalitet utgdende fran
de riktlinjer som fullmaktige har faststallt. Namnden ansvarar ocksa for uppfoljningen
och utvarderingen av servicestrategin samt for genomférandet av den.

Beslutsforslag

Social- och halsovardsdirektoren:
Namndens utlatande om servicenatsplanen

Namnden tackar for det arbete som har beretts. Servicenatsplanen ska ocksa stodja
den servicestrategi och det produktivitetsprogram som valfardsomradesfullmaktige
godkande i slutet av ar 2023. Namnden ser ingen motsattning mellan
servicenatsplanen, servicestrategin och produktivitetsprogrammet.

Namnden tar inte stallning till de enskilda verksamhetsstallenas framtid, eftersom
representanternas stallningstaganden avviker fran varandra. Ens hemkommuns
intressen lyfts inte fram i namndens namn.

| samband med beredningen av servicenatsplanen har det gjorts en heltackande
utredning dar man har beaktat omradets demografi, servicebehov, tjansternas
nabarhet och kostnadseffektivitet. Olika scenarier har utformats och deras inverkan
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pa nabarheten, besparingarna och serviceproduktionen har bedémts. Servicenatet
har planerats huvudsakligen utifran folkmangd och befolkningskoncentration.

Sjuklighetsindexet visar emellertid att de omraden dar tjanster haller pa att avvecklas
har ett hogt sjuklighetsindex. Om tjansternas nabarhet i dessa omraden férsamras, ar
det mojligt att detta forvarrar sjukdomarna nar manniskor skjuter upp besdék hos
ldkare? Detta 6kar den specialiserade sjukvardens hoga kostnader. Vore det maijligt
att i sma kommuner lata till exempel en sjukskotarmottagning finnas kvar, en service
som skulle erbjudas mera sallan men regelbundet? Servicen behdver inte
tillhandahallas pa en befintlig halsostation, utan den kan finnas i anslutning till andra
tjdnster som tillhandahalls i kommunerna.

Nar tjansterna reformeras maste man forsakra sig om att den nya serviceformen
fungerar innan den gamla laggs ner. Digitala tjanster kompletterar de traditionella
tjiansterna, och det ar bra att de utvecklas. Innan de gamla tjansterna avvecklas, maste
man se till att de digitala tjansterna fungerar som de ska. Manga digitala tjanster
befinner sig fortfarande i utvecklingsstadiet. Det ar nddvandigt att ha tydliga planer
for vilka tjanster som ska utokas och ombildas till digitala tjanster och att veta med
vilken tidsplan det ska ske.

Det behdvs ocksa noggrannare analyser och planer for utékningen av de mobila
tjansterna. Det ar viktigt att klargéra vad som menas med mobila tjanster jamfért med
ambulerande tjanster.

En minskning av stodet for narstdendevard planeras. Malet ar emellertid att utdka den
service och det stod som tillhandahalls i hemmet. Det ar bra att man har beaktat
andra stodformer an de ekonomiska, men ocksa ekonomiskt stod ar viktigt och visar
narstdendevardarna att deras arbete uppskattas.

Valfardsomradet planerar att lagga ned flera av sina boendeenheter med
heldygnsomsorg. Det maste sakerstallas att det finns service att tillga pa den privata
sidan innan enheterna laggs ned.

Namnden konstaterar att det forsta utkastet till servicenatsplan inte innehaller
sparkalkyler eller enskilda férhandsbedémningar av konsekvenserna. Sparkalkyler och
konkreta férhandsbeddmningar av konsekvenserna for servicen bor tillfogas till nasta
utkast till plan.

Paragrafen justeras genast.

Motesbehandling

Ordférande Micaela Réman konstaterade, att en ny ordférande bor valjas for
behandlingen av paragraf 8 123. Ledamot Pamela Stenberg foreslog ledamot Tove
Munkberg, som valdes enhalligt.

Ordférande Micaela Rdman, ledamdéterna Meri Lohenoja och Pehr Sveholm anmalde
jav (forvaltningslagen 28.1 § punkt 5 samfundsjav, ledamot/ersattare i
kommunstyrelse) och avlagsnade sig for behandlingen av drendet och fran motet kl.
16.55-17.20..

Det antecknades i protokollet att representanten for valfardsomradesstyrelsen Arto
Kujala anlande till moétet kl. 17.12 under behandlingen av paragraf 123.
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Ledamot Markus Pietikainen gjorde féljande andringsforslag:
a) att hela foljande stycke stryks fran utlatandet:

"En minskning av stodet for narstaendevard planeras. Malet ar emellertid att utdka
den service och det stdd som tillhandahalls i hemmet. Det ar bra att man har beaktat
andra stodformer an de ekonomiska, men ocksa ekonomiskt stod ar viktigt och visar
narstdendevardarna att deras arbete uppskattas."

Andringsforslaget godkandes enhalligt.

b) att foljande laggs till i utldtandet:

"Genom att centralisera jouren under tjanstetid i omradet kan det leda till att
invanarna i omradet i allt hogre grad soker sig till jouren utanfor tjanstetid (HUS,
Borga sjukhus), vilket ar mycket kostsamt. Om varje halsostation inte har jour under
tjanstetid och den centraliseras till en enhet, forsamras dessutom personalens
kompetens/erfarenhet i andra enheter att moéta patienter som uppfyller
jourkriterierna. Det ar klart att en del patienter i akuta situationer fortfarande séker
sig till narmaste halsostation, dar det pa grund av férandringen i
verksamhetsmodellen inte langre finns erfarenhet av att varda och undersoka kritiskt
sjuka patienter. Som en foljd av detta minskar patientsakerheten."

Forslaget godkandes enhalligt.
c) Féljande laggs till i utlatandet:

"Namnden uppmarksammar planen att centralisera vaccinationerna. Om
vaccinationerna organiseras centralt i en eller tva enheter, kommer invanarna i
omradet att hamna i en ojamlik situation. Till exempel ar alla som fyllt 75 ar och aldre
berattigade till corona-vaccination. Deras rorlighet ar ofta begransad och den
offentliga transporten i omradet ar bristfallig. Eftersom FPA inte ersatter
resekostnader i samband med vaccination, kan aldre personer till exempel fa
betydande resekostnader for taxiresor fran glesbygden till den centrala
vaccinationsplatsen. Som en féljd av de hoga resekostnaderna kan
vaccinationsgraden bli 13g, vilket ytterligare 6kar sjukligheten i omradet. Detta skulle
leda till betydande vardkostnader i omradet.

Foslaget godkandes enhalligt.

Ledamot Sanna Tiivola foreslog foljande tillagg i slutet av ledamot Markus Pietikdinens
andringsforslag:

"Om det daremot finns mobila tjanster i omradet och personer kan vaccineras
hemma som kunder av hemvarden eller som makar, ar centralisering mojlig."

Forslaget godkandes enhalligt.

Ordférande Tove Munkberg gjorde foljande andringsforslag: att stryka "pa den privata
sidan" i féljande mening:
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" Det maste sakerstallas att det finns service att tillgad pa den privata sidan innan
enheterna laggs ned."

Forslaget godkandes enhalligt.

Beslut
Namnden fér ordnande av tjanster vid Ostra Nylands vélfardsomréde beslutade
enhalligt ge foljande utlatande:

Namnden tackar for det arbete som har beretts. Servicenatsplanen ska ocksa stodja
den servicestrategi och det produktivitetsprogram som valfardsomradesfullmaktige
godkande i slutet av ar 2023. Namnden ser ingen motsattning mellan
servicenatsplanen, servicestrategin och produktivitetsprogrammet.

Namnden tar inte stallning till de enskilda verksamhetsstallenas framtid, eftersom
representanternas stallningstaganden avviker fran varandra. Ens hemkommuns
intressen lyfts inte fram i namndens namn.

| samband med beredningen av servicenatsplanen har det gjorts en heltackande
utredning dar man har beaktat omradets demografi, servicebehov, tjansternas
nabarhet och kostnadseffektivitet. Olika scenarier har utformats och deras inverkan
pa ndbarheten, besparingarna och serviceproduktionen har bedémts. Servicenatet
har planerats huvudsakligen utifran folkmangd och befolkningskoncentration.

Sjuklighetsindexet visar emellertid att de omraden dar tjanster haller pa att avvecklas
har ett hogt sjuklighetsindex. Om tjansternas nabarhet i dessa omraden férsamras, ar
det mojligt att detta forvarrar sjukdomarna nar manniskor skjuter upp besdék hos
lakare? Detta 6kar den specialiserade sjukvardens hoga kostnader. Vore det moijligt
att i sma kommuner lata till exempel en sjukskotarmottagning finnas kvar, en service
som skulle erbjudas mera sallan men regelbundet? Servicen behdver inte
tillhandahallas pa en befintlig halsostation, utan den kan finnas i anslutning till andra
tjdnster som tillhandahalls i kommunerna.

Nar tjansterna reformeras maste man forsakra sig om att den nya serviceformen
fungerar innan den gamla laggs ner. Digitala tjanster kompletterar de traditionella
tjiansterna, och det ar bra att de utvecklas. Innan de gamla tjansterna avvecklas, maste
man se till att de digitala tjansterna fungerar som de ska. Manga digitala tjanster
befinner sig fortfarande i utvecklingsstadiet. Det ar nddvandigt att ha tydliga planer
for vilka tjanster som ska utdkas och ombildas till digitala tjanster och att veta med
vilken tidsplan det ska ske.

Det behdvs ocksa noggrannare analyser och planer for utékningen av de mobila
tjansterna. Det ar viktigt att klargéra vad som menas med mobila tjanster jamfért med
ambulerande tjanster.

Namnden uppmarksammar planen att centralisera vaccinationerna. Om
vaccinationerna organiseras centralt i en eller tvd enheter, kommer invdnarna i
omradet att hamna i en ojamlik situation. Till exempel ar alla som fyllt 75 ar och aldre
berattigade till corona-vaccination. Deras rorlighet ar ofta begransad och den
offentliga transporten i omradet ar bristfallig. Eftersom FPA inte ersatter
resekostnader i samband med vaccination, kan aldre personer till exempel fa
betydande resekostnader for taxiresor fran glesbygden till den centrala
vaccinationsplatsen. Som en f6ljd av de hoga resekostnaderna kan
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vaccinationsgraden bli 13g, vilket ytterligare 6kar sjukligheten i omradet. Detta skulle
leda till betydande vardkostnader i omradet. Om det déaremot finns mobila tjanster i
omradet och personer kan vaccineras hemma som kunder av hemvarden eller som
makar, ar centralisering mojlig.

Genom att centralisera jouren under tjanstetid i omradet kan det leda till att
invanarna i omradet i allt hogre grad soker sig till jouren utanfor tjanstetid (HUS,
Borga sjukhus), vilket ar mycket kostsamt. Om varje halsostation inte har jour under
tjdnstetid och den centraliseras till en enhet, forsamras dessutom personalens
kompetens/erfarenhet i andra enheter att mota patienter som uppfyller
jourkriterierna. Det ar klart att en del patienter i akuta situationer fortfarande séker
sig till nérmaste halsostation, dar det pa grund av férandringen i
verksamhetsmodellen inte langre finns erfarenhet av att varda och undersoka kritiskt
sjuka patienter. Som en féljd av detta minskar patientsakerheten.

Valfardsomradet planerar att lagga ned flera av sina boendeenheter med
heldygnsomsorg. Det maste sakerstallas att det finns service att tillga innan enheterna
laggs ned.

Namnden konstaterar att det forsta utkastet till servicenatsplan inte innehaller
sparkalkyler eller enskilda forhandsbedémningar av konsekvenserna. Sparkalkyler och
konkreta férhandsbeddmningar av konsekvenserna for servicen bor tillfogas till nasta
utkast till plan.

Paragrafen justerades genast.
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§124
Begaran om omprévning gallande tillsattande av befattning som sjukskétare
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

IUHVADNO0-2024-3503

Bilagor
1 Liite: Oikaisuvaatimus MS
Sekretessbelagd, Julkisuuslaki (621/1999) § 24

Beredning och tillaggsuppgifter:
ansvarsomradesdirektor (halso- och sjukvardstjanster) Carita Schroder
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Ostra Nylands vélfardsomréade har fatt en begdran om omprévning som galler
tillsattande av befattningen som sjukskdtare inom halsostationstjansternas centrala
omrade.

1 139 § i lagen om valfardsomraden (611/2021) foreskrivs om forfarandet vid begaran
om omproévning. Den som ar missnéjd med ett beslut av valfardsomradesstyrelsen,
en namnd eller deras sektioner eller en myndighet som lyder under dem far begara
omprdévning av beslutet. Begaran om omprovning ska behandlas skyndsamt. Begaran
om omprdévning av ett beslut av valfardsomradesstyrelsen, en namnd eller deras
sektioner eller en myndighet som lyder under dem begérs hos organet i fraga.

Upptagande av begaran om omproévning till behandling

Begaran om omprovning galler tjansteinnehavarbeslutet 17.9.2024 (§ 15) av
resultatenhetschefen till halsostationstjansterna. Beslutet har tillstallts de berorda
17.9.2024. Begaran om omprdévning har mottagits av valfardsomradet 27.9.2024,
alltsa inom tidsfristen fér omprévningsbegaran.

Da ndmnden fér ordnande av tjanster behandlar begaran om omprévning ar den
bunden av de laglighets- och andamalsenlighetsyrkanden som framstallts i begaran
om omprovning. Namnden kan féljaktligen inte behandla arendet i egenskap av
arende angaende omprovningsbegaran ur en vidare synvinkel an sa.

Vid behandlingen av arendet ska namnden beddma de juridiska fel som anfors i
begaran om omprévning samt bedéma de andamalsenlighetsgrunder som anfors i
begaran om omproévning.

Efter att ha upptagit arendet angaende begaran om omprovning till behandling kan
namnden andra det forvaltningsbeslut som fattats, upphava forvaltningsbeslutet eller
avsla begaran om omprévning.

Begaran om omprovning foreligger som bilaga 1.
Det drende som begaran om omproévning galler:

Den som framstallt begaran om omprévning yrkar pa omprovning av valet av den
person som blivit vald till befattningen som sjukskdtare. Genom
tjansteinnehavarbeslutet 17.9.2024 har resultatenhetschefen beslutat valja

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 34 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

sjukskotaren Saija Kallinen till sjukskotare for halsostationstjanster for anstallning i
ordinarie arbetsavtalsforhallande med tilltrade 1.9.2024.

Juridiska fel anférda i begdaran om omprévning

Den som framstallt begaran om omprovning har inte anfort juridiska fel i begaran om
omproévning.

Andamalsenlighetsgrunder anforda i begdran om omprévning

Den som framstallt begaran om omprévning yrkar pa omprovning av tillsattandet av
befattningen som sjukskotare med hanvisning till urvalsgrunderna, vilka var, att den
sd6kandes meriter anses vara erfarenhet av arbete som sjukskétare inom
halsostationstjanster och att den som valts har varit vikarie pa social- och
halsostationen och under denna tid visat god yrkeskompetens och motivation samt
utfért mangsidigt arbete pa social- och halsostationen.

Den som framstallt begaran om omprovning lyfter i sitt yrkande fram att hen sjalv har
arbetat inom halsostationstjansterna i Nase sedan maj 2023. Enligt begaran om
omproévning har hen visat god yrkeskompetens och utfért mangsidigt arbete pa social-
och halsostationen. | urvalsgrunderna har det enligt den som framstallt begaran om
omproévning inte framgatt sddana egenskaper i ljuset av vilka den som framstallt
begaran om omprovning skulle vara en mindre kompetent sokande.

Behandling av omproévningsbegaran

Inom valfardsomradet grundar sig ingadende av arbetsavtal pa arbetsavtalslagen
26.1.2001/55 (1:1 och 3 §, 2:4 8). Ett arbetsavtal ar ett privatrattsligt avtal.

Urvalsforfarandet har genomforts i enlighet med radande praxis efter noggrant
dvervagande av arbetsgivarens representant. Inom ansdkningstiden lamnades nio
ansoékningar in, och sju personer av de sokande var behdriga. Av de sdkande som
uppfyllde behdrighetsvillkoren kallades fem till intervju. De som intervjuade var
serviceansvarig Jaana Pietildinen och bitradande avdelningsskotare Minna Vastela. Pa
basis av ansokningarna och intervjuerna har en helhetsbedémning gjorts av de
sokande. Behorighet, tidigare arbetserfarenhet samt den sékandes styrkor och
lamplighet for uppgiften som sjukskotare har beaktats i helhetsbeddmningen.
Erfarenhet av sjukskotaruppgifter inom halsostationstjanster ansags meriterande for
den som blev vald. Den valda har varit vikarie pa social- och halsostationen och under
denna tid visat god yrkeskompetens och motivation samt utfért mangsidigt arbete pa
social- och halsostationen.

Ur de personers synvinkel som gjort valet har den som framstallt begaran om
omproévning inte varit den mest meriterade sokande. Ansékan om begdran om
omproévning var mycket begransat till sitt innehall och berattade ingenting om hurdan
arbetshistoria den som framstallt begaran om omprdévning har. Den som framstallt
begaran om omproévning lyckades inte heller dvertyga intervjuarna om att hen ar den
mest meriterade sdékande. [ sitt val har arbetsgivaren betonat lamplighet och
motivation fér arbetsuppgiften i fraga. Ostra Nylands vélfardsomrade anser darfor att
begaran om omprovning inte kan godkannas pa laglighets- eller
andamalsenlighetsgrund.

Beslutsforslag
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Social- och halsovardsdirektoren:

Namnden for ordnande av tjanster avslar begaran om omprovning. Motiveringen ar
att da de laglighets- och andamalsenlighetsgrunder som anforts i begaran om
omprovning provats har det inte framkommit nagra sddana grunder med stoéd av vilka
omproévningsbegaran borde bifallas.

Métesbehandling

Antecknades i protokollet att paverkansorganens representanter (Juha Huotari,
aldreradet och Maija Aatelo, rad for personer med funktionsnedsattning) avlagsnade
sig fran motet kl 19.45 under den tiden som paragrafen § 124 behandlades.
Forvaltningsstadgan 110 8.

Beslut

Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt avsla begdran om omproévning.
Motiveringen ar att da de laglighets- och andamalsenlighetsgrunder som anforts i
begdran om omprovning prévats har det inte framkommit ndgra sddana grunder med
stod av vilka omprovningsbegaran borde bifallas.

For kannedom
personen som bett om omprévning av beslutet, ansvarsomradesdirektdren
(halsovardstjanster), resultatenhetschef (halsostationstjanster)
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§125
Nadmndens fér ordnande av tjanster métestidtabell varen 2025

IUHVADNO0-2024-3490

Beredning och tilllaggsuppgifter:
social- och héalsovardsdirektor Annika Immonen
fornamn.efternamn(at)itauusimaa.fi

Forslag till motestidtabell varen 2025
22.01.2025
19.02.2025
19.03.2025
16.04.2025
14.05.2025
04.09.2025

Motena borjar kl 16.30 och ar i huvudsak narmaéten.

Beslutsforslag

Social- och hélsovardsdirektoren:
Namnden foér ordnande av tjanster godkanner métestidtabellen enligt forslaget.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster beslutade enhalligt att sammantrada under varen
2024 enligt foljande:

22.01.2025
19.02.2025
19.03.2025
16.04.2025
14.05.2025
04.09.2025

Motena borjar kl 16.30 och ar i huvudsak narmoten pa raddningsverket
i forelasningssalen i Borga.

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 37 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

§126
Tjansteinnehavarnas beslutsforteckningar (valfardsomradeslagens 97 §)

Foéljande tjansteinnehavare har sant beslutsforteckningar:

Serviceansvarig, Mentalvards-, missbrukar- och boendetjanster

Personalarenden:

8§ 40 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan maaraaikainen virka nuorten mielenterveys- ja
paihdepalveluihin, 24.10.2024

Serviceansvarig, Barnskydd
8§ 17 Valintapaatos, sosiaaliohjaajan virka lastensuojeluun, 31.10.2024

Social- och hélsovardsdirektéren

Upphandlingsbeslut:

§8 415 Kahden leasingrahoitteisen ajoneuvon hankinta, 22.10.2024

8 416 Addiktum Oy:lta hankittava paihdepalveluiden ladkaripalvelut ostopalveluna,
23.10.2024

8 418 Coronaria Oy:lta hankittavat oikomishoidon erikoishammaslaakaripalvelut
ostopalveluna, 31.10.2024

8 419 Mehildinen Terveyspalvelut Oy:lta hankittavat oikomishoidon
erikoishammasladkaripalvelut ostopalveluna, 31.10.2024

Resultatenshetschef, Tjanster for personer med funktionsnedsattning
Personalarenden:
§ 21 Valintapaatos, psykologin virka vammaispalveluihin, 24.10.2024

Beslutsforslag

Ordforanden:

Namnden for ordnande av tjanster antecknar besluten for kannedom samt meddelar
tjdnsteinnehavarna att namnden inte utnyttjar sin upptagningsratt i enlighet med
valfardsomradeslagens 97 8.

Beslut

Namnden for ordnande av tjanster antecknade tjansteinnehavarnas beslutsprotokoll
for kannedom och beslutade enhalligt att inte utnyttja sin 6vertagningsratt enligt
valfardsomradeslagens 97 8.
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§127
For kinnedom

Bilagor
1 Liite 1: Valviran ja Avin paatokset ja ilmoitukset
2 Liite 2: VH paatokset otto-oikeus 18.10.2024

Namnden for ordnande av tjanster antecknar féljande skrivelser, beslut m.m. foér
kannedom:

1
Valviras och regionforvaltningsverkets beslut och meddelanden (bilaga 1).

2

Namndens fér ordnande av tjansters ordforandens beslut angdende upptagningsratt
av tjansteinnehavarbeslut (bilaga 2).

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade arendena for kannedom.
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§128
Aktuella drenden

Bilagor
1 Liite: THL:n raportti sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta IUHVA:lla syksy
2024

Medlemmar i namnden for ordnande av tjanster informeras om aktuella arenden.

e |nstitutet for halsa och valfard THL: Utvardering av ordnandet av social- och
halsovarden i Ostra Nylands valfardsomrade (bilaga 3).

Beslutsforslag

Antecknas for kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade for kannedom aktuella arenden.
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§129
Ovriga drenden

Medlemmarna i namnden for ordnande av tjanster behandlar dvriga arenden.

e Diskriminerings- och jamstalldhetsnamnden konstaterade i sitt beslut att Ostra
Nylands valfardsomrade indirekt har diskriminerat sékanden och
rekommenderar att valfardsomradet betalar sékanden en ersattning pa 3500
euro.

Beslutsforslag

Namnden for ordnande av tjanster antecknar arendena fér kannedom.

Beslut
Namnden for ordnande av tjanster antecknade arendena for kannedom.
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Anvisning for begaran om omprévning
§122

Anvisning fér begaran om omprévning
Valfardsomradeslagen 139 §

Den som &r missnéjd med detta beslut kan begara omprévning skriftligt. Andring i
beslutet far inte sokas genom besvar hos domstol.

Rétt att begara omproévning
Omprovning far begéras av:

e den som beslutet avser eller vars ratt, skyldighet eller fordel direkt paverkas av
beslutet (part)
e valfardsomradets medlem

Tidsfrist for begdaran om omprévning
Omprovning ska begaras inom 14 dagar fran delfdendet av beslutet.

Begaran om omproévning ska ldmnas in till Ostra Nylands valfardsomrades registratur
senast under tidsfristens sista dag innan registraturen stanger.

En part anses ha fatt del av beslutet sju dagar efter att brevet sdndes, om inte nagot
annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning anses parten ha fatt del av beslutet den
tredje dagen efter att meddelandet sandes, om inte nagot annat visas.

En medlem i valfardsomradet anses ha fatt del av ett beslut sju dagar efter det att
protokollet fanns tillgangligt i det allmanna datanatet.

Dagen for delfdendet raknas inte med i tidsfristen for begaran om omprévning. Om
den sista dagen for omproévningsbegaran infaller pa en helgdag,
sjalvstandighetsdagen, forsta maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri I6rdag,
far omprovning begaras den forsta vardagen darefter.

Omproévningsmyndighet

Omprévning begars hos Ostra Nylands valfardsomrades styrelse och de namnder
och sektioner till vilken vederbdrande tjansteinnehavares beslut ar underordnad.

Omproévningen levereras till registraturen.
Kontaktinformation och besdksadress:

Ostra Nylands valfardsomrédes registratur

WSOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-post: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Registraturen ar 6ppen mandag-fredag kl. 9-15.
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Omproévningsbegarans form och innehall

Omprovning ska begaras skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| omprovningsbegaran ska uppges:

e det beslut i vilket omprévning begars
e hurdan omprovning som begars
e pd vilka grunder omprovning begars.

| omprdévningsbegaran ska dessutom uppges namnet pa den som har begart
omproévning samt personens hemkommun, postadress och telefonnummer.

Om omprovningsbeslutet far delges som ett elektroniskt meddelande ska ocksa e-
postadress uppges.

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begéras hos Ostra Nylands
valfardsomrades registratur (kirjaamo(at)itauusimaa.fi).

¢ visma sign



Ostra Nylands valfardsomrade Protokoll 8/2024 43 (45)
Namnden fér ordnande av tjanster 06.11.2024

Anvisning for begaran om omprévning
§124

Anvisning fér begaran om omprévning

Anvisning fér besvarsanvisning
Besvarstid

Valfardsomradesbesvar ska anféras inom 30 dagar fran delfdendet av beslutet.
Besvaren ska lamnas in till besvarsmyndigheten senast under besvarstidens sista dag
innan besvarsmyndigheten stanger. En part anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar
efter att brevet sdndes, om inte ndgot annat visas. Vid vanlig elektronisk delgivning
anses parten ha fatt del av beslutet den tredje (3) dagen efter att meddelandet
sandes, om inte nagot annat visas. En medlemskommun och en kommunmedlem
anses ha fatt del av beslutet sju (7) dagar efter det att protokollet fanns tillgangligt i
det allmanna datanatet. Dagen for delfadendet raknas inte med i besvarstiden. Om den
sista dagen for att anfora besvar infaller pa en helgdag, sjalvstandighetsdagen, forsta
maj, julafton, midsommarafton eller en helgfri [6rdag, far besvar anféras den forsta
vardagen darefter.

Besvarsgrunder
Valfardsomradesbesvar far anféras pa den grunden att

® beslutet har tillkommit i oriktig ordning
e den myndighet som fattat beslutet har 6verskridit sina befogenheter, eller
® beslutet annars strider mot lag
Den som anfdr besvar ska presentera besvarsgrunderna innan besvarstiden |6per ut.

Besvarsmyndighet

Helsingfors forvaltningsdomstol
Banbyggarvagen 5, 00520 Helsingfors
helsinki.hao(at)oikeus.fi

Obs, nar du skickar e-post, ersatt at med @.

Besvar kan ocksa anforas hos forvaltnings- och specialdomstolarnas e-tjanst pa
adressen https://asiointi2.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet.

Besvarens form och innehall

Besvaren ska anforas skriftligt. Ocksa elektroniska dokument uppfyller kravet pa
skriftlig form.

| besvaren ska foljande anges:

1) det beslut i vilket andring soks (det 6verklagade beslutet),

2) till vilka delar andring soks i beslutet och vilka andringar som yrkas (yrkandena),
3) grunderna for yrkandena,
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4) vad besvarsratten grundar sig pa om det éverklagade beslutet inte avser
andringssdkanden sjalv.

| besvaren ska dessutom andringssdkandens namn och kontaktuppgifter uppges. Om
talan fors av andringssokandens lagliga foretradare eller ombud, ska ocksa den
personens kontaktuppgifter uppges. Om kontaktuppgifterna andras medan besvaren
ar anhangiga, ska de nya uppgifterna meddelas férvaltningsdomstolen utan dréjsmal.
| besvaren ska ocksa uppges postadress och eventuell annan adress till vilken
handlingar som hanfor sig till rattegangen kan sandas (processadress). Om
andringssokanden har uppgett flera processadresser, kan forvaltningsdomstolen valja
till vilken av dem den skickar de handlingar som hanfor sig till rattegangen.

Till besvaren ska féljande fogas:
1) det 6verklagade beslutet med besvarsanvisning,

2) utredning om nar andringsstkanden har fatt del av beslutet, eller annan utredning
om nar besvarstiden borjat 16pa,

3) de handlingar som andringssékanden aberopar som stdd for sina yrkanden, om
dessa inte redan tidigare har lamnats till myndigheten.

Rattegangsavgift

Hos den som inleder ett arende som galler andringssdkande tas det ut en
rattegangsavgift i enlighet med lagen om domstolsavgifter (1455/2015).

Protokoll

Protokollsutdrag och bilagor som galler beslutet kan begaras hos:
Ostra Nylands registratur

WSOQOY-huset, Mannerheimgatan 20 K 3 van, 06100 Borga
E-postadressen: kirjaamo(at)itauusimaa.fi

Oppettider for registraturen: man - fre kl. 9.00-15.00
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Besvarsforbud
§112,8113,8114,8115,8116, 8117, 8118, 8119, §120, §121, §123, 8125, 8126, §127,
8128, 8129

Besvarsforbud

Omproévning far inte begaras eller valfardsomradesbesvar anfoéras i fraga om beslut
som endast galler beredning eller verkstallighet.

Lagrum: 8 141 lagen om valfardsomradet.
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